
روزنامه اقتصادی استان کرمان

  سال هشتم
  شماره پیاپی 1938

   دوشنبه
  29 اردیبهشت 1404

  ۸ صفحه
  ۵۰۰۰  تومان  

کاغذوطـن - در سـایه دیوارهـای آجـری و میـان بـاغی 
تماشایی در شـهر ماهان، آرامگاه شـاعر و عارف مشهور قرن 
نهـم هجـری، »شـاه نعمـت‌الله ولی« نه تنهـا به عنـوان یک 
بنای تاریخی ارزشـمند، بلکه بـا موزه‌ای بسیـار نفیس و آثار 
منحصربه فـرد خـود، همـواره مقصـد علاقه منـدان تاریـخ، 
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 ظهـر روز یکشـنبه ۲۸ اردیبهشـت، ریـزش معـدن 
زغال سـنگ »همکار« در شهرسـتان کوهبنـان منجر به 
آسیب‌دیـدن دو نفر از کارگـران این معدن شـد.  به گفته 
بخـشی فرمانـدار کوهبنـان، مصدومـان ایـن حادثـه به 
مراکـز درمـانی راور انتقـال یافتنـد و یـکی از مصدومان 
مرخص و مصـدوم دیگر کـه از ناحیـه کمر دچـار آسیب 

شـده در حـال درمـان اسـت.  علـت دقیـق ریـزش تونل 
هنوز مشـخص نیسـت؛ امـا بـه گفتـه فرمانـدار راور این 
حادثـه در عملیـات حفـاری و اسـتخراج رخ‌داده که لازم 
اسـت موضـوع مکانیزه شـدن توجـه ویژه شـود تا شـاهد 

این اتفاقات نباشیم.

  آسیب ۲ کارگر   بر اثر  ریزش تونل در معدن 
زغال سنگ »همکار« 
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به مناسبت روز جهانی
 روابط عمومی و ارتباطات

نقش روابط 
عمومی در پیوند 

صنعت با جامعه
ــط عمومی  ــانی رواب 17 می، روز جه
و ارتباطــات، فرصــتی ارزشــمند 
بــرای پاسداشــت تلاش هــا و 
زحمــات زنــان و مــردانی اســت کــه 
ــات  ــت و ارتباط ــه، خلاقی ــا اندیش ب
ــازمان ها و  ــان س ــل می ــش، پ اثربخ

جامعه را مستحکم می سازند.
روابــط عمــومی، صرفــاًً یــک واحــد 
ســازمانی نیســت؛ بلکــه روحی زنده 
ــه  ــت ک ــازمان اس ــر س ــد ه در کالب
صداقــت، شــفافیت، همــدلی و 
تعامــل را ســرلوحه خــود قــرار داده 
اســت. در جهــانی کــه ارتباطــات در 
ــکار  ــد و اف ــکل می‌گیرن ــه ش لحظ
عمــومی در کســری از ثانیــه جهــت 
ــد، نقــش روابط عمــومی از  می‌گیرن
ــر  ــر و راهبردی ت ــه حیاتی ت همیش
شــده اســت. در شــرکت فــولاد 
ــاور داریــم که  سیرجــان ایرانیــان، ب
ــات  ــدون ارتباط ــدار ب ــعه پای توس
ــه‌ای ممکن نیســت.  هدفمند و حرف
مــا در روابــط عمــومی این شــرکت، 
تلاش کرده‌ایــم بــا تکیــه بــر اصــول 
ــاعی، و  ــئولیت اجتم ــه‌ای، مس حرف
ــتاوردها و  ــه‌ی دس ــکاس صادقان انع
چالش هــا، ســهمی در پیشــرفت 
صنعــت فــولاد و ارتبــاط ســازنده با 

جامعه داشته باشیم.
ــکاران  ــامی هم ــه تم ــن روز را ب ای
ــر  ــومی در سراس ــط عم ــوزه رواب ح
همــکاران  به‌ویــژه  و  کشــور 
پرتلاش مــان در شــرکت فــولاد 
تبریــک  ایرانیــان  سیرجــان 
ــزایی  ــا هم‌اف ــه ب ــد ک ــم. امی می گوی
ــش  ــش از پی ــه، بی ــگاهی نوآوران و ن
در مسیــر توســعه ارتباطــات مؤثر و 

سازنده گام برداریم.
ابراهیم احمدی 

رییس روابط عمومی شرکت 
فولاد سیرجان ایرانیان

آسیب ۲  کارگر بر 
اثر ریزش تونل در 
معدن زغالسنگ 

»همکار« کوهبنان
ظهــر روز یکشــنبه ۲۸ اردیبهشــت، 
زغال ســنگ  معــدن  ریــزش 
»همــکار« در شهرســتان کوهبنــان 
ــر از  ــدن دو نف ــه آسیب‌دی ــر ب منج

کارگران این معدن شد.
بــه گفتــه‌ی بخــشی فرمانــدار 
کوهبنــان، مصدومــان ایــن حادثــه 
بــه مراکــز درمــانی راور انتقــال 
یافتنــد و یــکی از مصدومــان 
مرخــص و مصــدوم دیگــر کــه از 
ناحیــه کمــر دچــار آسیب شــده در 
ــق  ــت دقی ــان اســت. عل ــال درم ح
ریــزش تونــل هنــوز مشــخص 
ــدار  ــه‌ی فرمان ــه گفت ــا ب ــت ام نیس
راور ایــن حادثــه در عملیــات 
حفــاری و اســتخراج رخ داده کــه 
لازم اســت موضــوع مکانیــزه شــدن 
ــن  ــا شــاهد ای ــژه شــود ت توجــه وی

اتفاقات نباشیم.

 ضعف نظارت در موزه شاه نعمت‌الله‌ولی خبر

 سرقت قرآن تاریخی در روز روشن
گزارش

کاغذوطن 
ــاغی  ــان ب ــری و می ــای آج ــایه‌ی دیواره در س
ــاعر و  ــگاه ش ــان، آرام ــهر ماه ــایی در ش تماش
عــارف مشــهور قــرن نهــم هجــری، شــاه 
ــای  ــک بن ــوان ی ــا به عن ــه تنه نعمــت‌الله ولی، ن
ــار  ــوزه‌ای بسی ــا م ــه ب ــمند، بلک ــخی ارزش تاری
ــواره  ــرد خــود، هم ــار منحصــر به ف ــس و آث نفی
مقصــد علاقه منــدان تاریــخ، فرهنــگ و 
ــانی  ــوده اســت؛ امــا در روزهــای پای معنویــت ب
ــوع  ــدادی به‌وق ــال، رخ ــاه امس ــت م اردیبهش
ــزایی  ــت هم‌اف ــر اهمی ــار دیگ ــه ب ــت ک پیوس
نهادهــای متــولی حفاظــت از میــراث مــلی را به 
رخ کشیــد: ســرقت چند نســخه خــطی قدیمی 

قرآن و سکه تاریخی از این مجموعه.
بنــا بــر اعلام دادســتان عمــومی و انــقلاب شــهر 
ــان، روز پنجشــنبه ۲۵ اردیبهشــت ۱۴۰۳،  ماه
ــور  ــتی عب ــع حفاظ ــتند از موان ــارقان توانس س
کــرده و بــه شــماری از باارزش تریــن اقلام مــوزه 
ــد.  ــتبرد بزنن ــت‌الله ولی دس ــاه نعم ــگاه ش آرام
سینا بنی اســد، دادســتان ماهــان، ضمــن تأیید 
ایــن رخــداد بــه خبرنــگاران گفــت: »ایــن 
ســرقت منجر بــه تشــکیل پرونــده ویــژه قضایی 
شــده و موضوع بــا اولویــت در حــال پیگیــری از 
ســوی قــوه قضاییــه و مراجــع انتظــامی و 
ــون ســه  ــه‌ی او، تاکن ــاتی اســت.« به گفت اطلاع
نفــر به عنــوان مظنــون - شــامل مدیــر مجموعه 
و دو نگهبــان - بازداشــت شــده‌اند و بــررسی 
فیلم هــای دوربین هــای مداربســته، چهــره 
ــا  ــا ت ــرده ام ــل اصــلی ســرقت را آشــکار ک عام
ــل  ــت و مح ــزارش، هوی ــن گ ــم ای ــان تنظی زم

اختفای وی مشخص نشده است.

ابهام درباره اقلام سرقت شده 
و ارزش تاریخی آن ها

ــفافیت  ــدم ش ــم، ع ــا مبه ــم ام ــه مه ــک وج ی
دربــاره تعــداد و قدمــت قرآن هــای ســرقت 
شــده اســت. کاغذوطــن به‌دنبــال شفاف ســازی 
ابعــاد واقعه، بــا تلاش فــراوان نیــز نتوانســتند از 
ــگی و  ــراث فرهن ــه اداره می ــر - چ ــان ام متولی
چــه اداره کل اوقــاف اســتان کرمــان - پاســخی 
روشــن دربــاره فهرســت دقیــق نســخ یــا 
ســکه ها دریافت کننــد. میــراث فرهنــگی اعلام 
کــرده کــه مســئولیت رســمی مــوزه، بــا اوقــاف 
ــاز  ــه اطلاعــات ســر ب ــوده و اوقــاف نیــز، از ارائ ب
ــخه  ــه، ۲۰ نس ــات اولی ــق اطلاع ــت. طب زده‌ اس
خــطی قــرآن در ایــن مــوزه نگهــداری می شــده 
ــاص ارزش  ــور خ ــا به ط ــخه از آن ه ــه ۴ نس ک

فوق‌العاده‌ای داشته‌اند.

نقص تجهیزات حفاظتی
 زنگ خطری هشداردهنده

ــاره  ــان، درب ــتان ماه ــد، دادس ــنی اس ــا ب سین
چگونــگی وقــوع ســرقت، یــکی از عوامــل اصلی 
حادثــه را نبــود یــا نقــص عملکــردی تجهیــزات 
ــرد. او  ــوان ک ــه عن ــرلی مجموع ــارتی و کنت نظ
تأکیــد کــرد هرگونه قصــور یــا کوتاهی از ســوی 
ســازمان های متــولی در زمینــه حفــظ و 
حراســت ایــن مــکان، می توانــد بــه اعلام جرم و 
ــا  ــت موزه ه ــد: »امنی ــونی بینجام ــرد قان پیگ
بایــد در ســطحی کاملًاً اســتاندارد تامیــن شــود 
و در ایــن رابطــه، مســئولان مربوطــه نیــز 
ــن  ــر، محس ــرف دیگ ــتند.« از ط ــخگو هس پاس
ــتان  ــگی اس ــراث فرهن ــاون می ــدی، مع موح
ــش  ــه چال ــتقیم ب ــاره غیرمس ــا اش ــان، ب کرم
موجــود، تاکیــد دارد بــر اینکــه نهادهــای 
ــد  ــوزه، نیازمن ــدازی م ــش از راه‌ان ــف، پی مختل
تعامــل مســتمر و دریافــت مشــورت های 
تخصــصی از میــراث ‌فرهنــگی هســتند: 
»موزه هــا بایــد از نظــر ایمــنی فیزیــکی، 
شیمیــایی و زیســتی، در بالاتریــن ســطح 
اســتانداردها قــرار گیرنــد و همــکاری بــا 

کارشناسان ما امری حیاتی است.«

واکنش نهادها
 انگشت اتهام به طرف دیگر

پیچیــدگی حقــوقی و مدیریــتی یــکی دیگــر از 
ــراث  ــاون می ــت. مع ــه اس ــن واقع ــای ای زوای
ــر اینکــه  ــا تأکیــد ب فرهنــگی اســتان کرمــان ب
اشیــای مســروقه تحــت مالکیــت ســازمان 
ــولی اداره  ــاف مت ــوده و اوق ــگی نب ــراث فرهن می
ــا در  ــرد: »م ــان ک ــت، بی ــوده اس ــوزه ب ــن م ای
جریــان کامــل ســرقت هســتیم و از ارزش 
تاریــخی و فرهنــگی اقلام آگاهیــم. قطعــاًً 
پیگیری هــای لازم و همــکاری بــا ســایر مراجــع 
ــام  ــا انج ــن اشی ــدن ای ــرای بازگردان ــط ب ذی‌رب
خواهــد شــد.« ایــن موضع امــا بــا ســکوت اداره 
ــاس  ــر اس ــه ب ــادی ک ــود؛ نه ــراه ب ــاف هم اوق
قانــون، مدیریــت رســمی ایــن مــکان و حفاظت 
ــار  ــن موضــوع ب ــده دارد. ای ــر عه ــارش را ب از آث
ــه  ــانه ها را ب ــومی و رس ــکار عم ــه اف ــر توج دیگ
خلاهــای قانــونی و اجــرایی در زمینــه مدیریــت 
ــا  ــای ب ــن و اشی ــوش اماک ــا مغش ــترک ام مش

ارزش تاریخی جلب کرد.

آرامگاه شاه نعمت‌الله ولی؛ نگین 
درخشان میراث فرهنگی کرمان

ــاعر و  ــت‌الله ولی، ش ــاه نعم ــگاه ش ــان آرام یادم
عــارف بنــام ایــرانی کــه در ســال ۸۳۲ هجــری 

ــایی، ۸۳۴( درگذشــت و  ــا به‌روایت ه قمــری )ی
ــه  ــد، ن ــپرده ش ــاک س ــه خ ــان ب ــهر ماه در ش
تنهــا از حیــث هویــت مذهــبی و تاریــخی، بلکه 
به‌واســطه معمــاری چشــمگیر و موقعیــت 
ممتــاز جغرافیــایی، جایــگاه ویــژه‌ای دارد. ایــن 
بقعــه در تاریــخ ۱۵ دی مــاه ۱۳۱۰ خورشیــدی 
ــا شــماره ثبــت ۱۳۲ در فهرســت آثــار مــلی  و ب
ایــران بــه ثبــت رسیــده و معمــاری آن، حاصــل 
دوره هــای پی‌ در پی توســعه از گنبدخانــه اولیــه 
در دوران شــاهرخ تیمــوری )۸۴۰ هجــری 
ــال  ــای آن در س ــن افزوده ه ــا آخری ــری( ت قم
ــا  ــه‌ای ب ــری اســت. مجموع ۱۳۸۴ هجــری قم
مســاحت بالــغ بــر ۳۵ هــزار مترمربــع کــه 
همــواره پذیــرای زائــران، گردشــگران و 
علاقه منــدان فرهنــگ ایــرانی اسلامی بــوده 

است.

لزوم اصلاح سازکارهای حفاظت
 و تعامل دستگاه ها

ــتانداردهای  ــت اس ــت رعای ــداد، اهمی ــن رخ ای
حفاظــتی و ســازوکارهای نظــارتی کارآمدتــر را 
برجســته ســاخت. بــه بــاور کارشناســان، 
ــداری  ــرای نگه ــن ب ــن اماک ــا از امن تری موزه ه
اشیــای تاریــخی محســوب می شــوند امــا ایــن 
امنیــت زمــانی کارآمــد و قابل اتــکا خواهــد بود 
ــتی،  ــطح مدیری ــتانداردهای لازم در س ــه اس ک
ــت  ــانی رعای ــروی انس ــتی نی ــزاتی و ح تجهی
گــردد. توصیــه مســئولان میــراث فرهنــگی بــه 
ــا  ــدازی ی ــه در پی راه‌ان ــاد و ســازمانی ک ــر نه ه
توســعه مــوزه هســتند، دریافــت مشــاوره و 
ــان  ــه متخصص ــا مجموع ــک ب ــکاری نزدی هم
ــای  ــک خط ــه ی ــرا ک ــت؛ چ ــوزه اس ــن ح ای

کوچــک، می توانــد منجــر بــه از دســت رفتــن 
میــراثی شــود کــه ارزش آن، تنها مادی نیســت 
بلکــه جــان بخــشی بــه هویــت تاریــخی و 

فرهنگی شهر و کشور است.

گام های بعدی و امید به احیای آثار
بــا وجــود نگرانی هــا و انتقــادات، مقامــات 
ــدواری  ــراز امی ــان اب ــامی ماه ــایی و انتظ قض
ــنی  ــا بهره‌گیــری از داده هــای ف ــد کــه ب کرده‌ان
دوربین هــای حفاظــت و هم‌افــزایی هرچــه 
بیشــتر نهادهــای ذی‌ربــط، ســارق یــا ســارقان 
هرچــه زودتــر شناســایی شــده و اشیــای 
تاریــخی بــه جایــگاه اصــلی خــود بازگردنــد. اما 
ایــن کــه آیــا ایــن آثــار گران بهــا بی کــم و 
کاســت بــه مــوزه بــاز خواهــد گشــت یــا 
ــراث  ــر از می ــاری دیگ ــابه بسی ــتی مش سرنوش
سرقت شــده ایــران پیــدا خواهنــد کــرد، 
پرســشی اســت کــه پاســخ آن را بایــد در روزهــا 

و ماه های آینده جست‌وجو کرد.
ســرقت نســخ خــطی قــرآن و ســکه های 
ــت‌الله ولی  ــاه نعم ــگاه ش ــوزه آرام ــخی از م تاری
ماهان، نــه فقــط خســارتی بــرای دوســت‌داران 
فرهنــگ و تاریــخ ایــران بلکــه هشــداری اســت 
در  جــدی  نظــر  تجدیــد  بــرای 
سیاســت گذاری ها و ســازوکارهای مدیریــتی 
اماکــن تاریــخی و به‌ویــژه موزه هــا. امیــد 
ــتی  ــرآغاز حرک ــخ، س ــداد تل ــن روی ــه ای آن ک
جدید در جهــت هماهنــگی، شــفافیت و ارتقای 
ــد؛  ــان باش ــترک ایرانی ــراث مش ــت از می حفاظ
میــراثی کــه حفــظ آن، نــه فقــط تکلیــف 
ــلی  ــه‌ای م ــه وظیف ــئول، ک ــازمان های مس س

است.
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منطقه گردشگری عشایری در کرمان 
راه‌اندازی می شود

رئیـس سـازمان بسیج جامعه عشـایری اسـتان 
کرمـان گفـت: در تلاش هسـتیم، امسـال بـا 
همـکاری بنیـاد تعـاون بسیـج یـک منطقـه 
گردشـگری عشـایری را در اسـتان کرمـان 
راه‌انـدازی کنیـم. بـه گـزارش فـارس، شـهریار 
سیـاری اظهـار کرد: نسـل جدیـد عشـایری نیز 
پـای کار نظـام هسـتند و در دیدارهـای مقـام 
معظم رهبـری بـا شـور و نشـاط سـال های اول 
انقلاب اسلامی حضور داشـتند. وی بیان داشت: 
عشـایر همیشـه نقـش موثـری در رویدادهـای 
کشـور داشـته‌اند و هیـچ گاه بـا بیگانـگان، راه 
نیامده‌انـد و همیشـه بهتریـن مدافعـان ایـران 

بوده‌اند. سیاری ادامه داد: شـمار شـهدای عشایر 
در دفاع مقـدس ۲۵ درصـد اسـت در حـالی کـه 
جمعیت عشـایری کشـور در آن زمان فقط سـه 
درصد بـود و عشـایر ما امنیت سـاز هسـتند. وی 
عنوان کـرد: ۲۱ حـوزه عشـایری بـا ۳۰۰ پایگاه 
بسیـج در اسـتان کرمـان داریـم و ۴۰ هـزار 
بسیجی عشـایری سـازماندهی شـده‌اند. رئیس 
سـازمان بسیـج جامعه عشـایری اسـتان کرمان 
اظهار کـرد: نـگاه ما بـه عشـایر باید راهبـردی و 
جدید باشـد تا بتوان آنها را حفظ کـرد و امکانات 
مـورد نیـاز را فراهـم کنیـم. سیـاری با اشـاره به 
اینکـه بسیـج عشـایری به کمـک دسـتگاه های 

مرتبـط بـا عشـایر آمـده اسـت، افـزود: حفـظ 
وحـدت اقـوام و مذاهـب مختلـف را دنبـال 
می کنیـم و ۲۰ ایـل عشـایری و ۴۰ طایفـه 
عشایری در اسـتان کرمان داریم. وی از برگزاری 
نشسـت ها بـا سـران ایلات و طوایـف، یـک هزار 
و۳۲۰ دیـدار چهـره بـه چهـره با سـران عشـایر 

اسـتان کرمـان در سـال قبـل خبـر داد.  سیاری 
یادآور شـد: ۳۲۷ کارگاه سـبک زنـدگی ایرانی و 
اسلامی، ۶۹ جشـنواره فرهنـگی و ورزشی بـا 
موسیقی نواحی، صنایع‌دسـتی و پوشـش محلی 
و ۷۹ یـادواره شـهدای عشـایر در اسـتان کرمان 

طی سال گذشته برگزار شده است.
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رئیـس دادگسـتری زرند بـه نگـرانی از قطعی 
بـرق صنایـع اشـاره کـرد و ایـن مسـأله را 
تهدیدی جـدی برای تولید و اشـتغال دانسـت 
و خواسـتار بهره‌گیـری از ظرفیت هـای قانونی 

برای پیشگیری از قطعی برق شد.
بـه گـزارش فـارس، محمدرضـا صفـاری، در 
نشسـت با رئیس و مدیران مجتمع کنسـانتره 
زرنـد، بر اهمیت نقـش این مجتمـع در اقتصاد 
شهرسـتان و ضـرورت حمایـت از تولیـد و 

اشتغال تأکید کرد.
وی ضمن بررسی مشـکلات و موانـع صنعت، 

بـر نقـش دادگسـتری در تسـهیل امـور و 
حمایت از سـرمایه گذاری در زرنـد تأکید کرد 
و ادامه داد: ما شـرایط ناترازی انـرژی را درک 
می کنیـم امـا از مسـئولان می خواهیـم بـا 
همـکاری و ارائـه راهکارهـای قانـونی، بـرای 
تأمیـن بـرق پایـدار صنایع زرنـد اقـدام کنند 
زیرا قطـع بـرق نه تنها تولیـد و درآمـدزایی را 
کاهـش می‌دهـد، بلکـه می توانـد منجـر بـه 
تعطیلی کارخانه هـا و بیکاری کارگران شـود؛ 
بنابرایـن تعامل با صنایـع و تأمین بـرق پایدار 
اولویـت ماسـت زیـرا منافـع آن نصیـب کل 

شهرستان خواهد شد. 
ایـن مقـام قضـایی بـا ابـراز رضایـت از عبـور 
مجتمـع فـولاد زرنـد ایرانیـان از مشـکلات 
گذشـته و قرار گرفتن در مسیر سـوددهی، این 
موضـوع را گامی مهـم در رونـق اقتصـادی و 

پیشگیری از نارضایتی کارگران دانست. 
رئیـس دادگسـتری زرند ضمن اشـاره بـه این 
مطلب کـه حمایت از این مجتمـع را حمایت از 
اقتصـاد و امنیـت شهرسـتان می‌دانیـم، تأکید 
کـرد: دادگسـتری زرنـد خرسـند اسـت کـه 
صنعـت مادر شهرسـتان بـا مدیریت مناسـب، 

بـه آرامـش و سـوددهی رسیده اسـت کـه این 
موضوع به توسـعه شهرسـتان و کاهـش جرائم 

و آسیب های اجتماعی کمک خواهد کرد. 
صفـاری بـا تأکیـد بـر حمایـت همه جانبـه 
دسـتگاه قضـایی از تولیـد و سـرمایه گذاری 
گفـت: دسـتگاه قضـایی همچـون گذشـته در 
راسـتای تحقـق رهنمودهـای رهبـر معظـم 

انـقلاب و سیاسـت های کلان قـوه قضائیـه، از 
تولیـد، اشـتغال و سـرمایه گذاری حمایـت 
و  تولیدکننـدگان  کنـار  در  و  می کنـد 
سـرمایه گذاران خواهـد بـود تا بـا رفـع موانع و 
تسـهیل امـور، فضـای امـن و آرام بـرای 
فعالیت هـای اقتصـادی در شهرسـتان فراهـم 

شود.

رئیس دادگستری زرند: 

پیشگیری از قطعی برق صنایع ضروری است

تشکیل کارگروه ویژه اجرای منویات 
رهبری در آموزش و پرورش کرمان

گزارش
تسنیم

مدیــرکل آمــوزش و پرورش اســتان کرمــان از 
تشــکیل کارگروه ویــژه بــرای عملیاتی ســازی 
و اجــرای رهنمودهــای مقــاوم معظــم رهبری 

در آموزش و پرورش کرمان خبر داد.
بـه گـزارش خبرگـزاری تسـنیم از کرمـان، 
محمدرضـا فرحبخـش، مدیـرکل آمـوزش و 
پرورش اسـتان کرمان، صبح روز یکشـنبه ۲۸ 
اردیبهشت ۱۴۰۴ در جمع خبرنگاران با اشاره 
به دیدار جمعی از معلمان و فرهنگیان سراسـر 
کشـور با رهبر انقلاب اسلامی، ضمـن تأکید بر 
اینکـه بیانـات معظم لـه چـراغ راه مسـئولان 
نظام تعلیم و تربیت اسـت، از تشـکیل کارگروه 
ویژه‌ای در اسـتان برای عملیاتی سازی منویات 
رهبری خبـر داد و خواسـتار توجـه جدی تر به 
ارتقـای جایـگاه معلمـان و گسـترش عدالـت 
آمـوزشی در سـطح اسـتان شـد. وی سـخنان 
رهبـر معظـم انـقلاب اسلامی را راهبـردی و 
تعیین کننـده دانسـت و گفـت: رهنمودهـای 
مقـام معظـم رهبـری، معیـار و مبنـای عمـل 
مدیـران و مسـئولان آمـوزش و پـرورش در 
راسـتای تحقق اهداف عالیه این نهاد هسـتند. 
مدیرکل آمـوزش و پرورش اسـتان کرمـان، با 

اشـاره بـه تأکید رهبـر انـقلاب مبنی بـر اینکه 
»سـرمایه گذاری در آمـوزش و پـرورش هزینه 
نیسـت، بلکـه سـرمایه‌ای چنـد برابـری برای 
آینـده کشـور اسـت« افـزود: بایـد آمـوزش و 
پـرورش دغدغه اصلی همـه آحـاد جامعه، اعم 
از مـردم و مسـئولان باشـد؛ چراکه اسـاس هر 
نوع پیشـرفت و توسـعه، بـر مبنای آمـوزش و 

پرورش قوی بنا می شود.

نهضت عدالت آموزشی، فرصتی برای 
توسعه متوازن

فرحبخــش بــا اشــاره بــه نــگاه ویــژه دولــت به 
آمــوزش و پــرورش، به‌ویــژه از ســوی 
رئیس جمهــور، اظهــار داشــت: نهضــت 
ــده در  ــت ارزن ــک ظرفی ــوزشی ی ــت آم عدال
راســتای ارتقــاء کیفیــت آمــوزشی و 
برطرف کــردن مشــکلات فضاهــای آمــوزشی 
در اســتان اســت کــه بایــد حداکثــر 

بهره برداری از آن انجام شود.

ضرورت تغییر نگرش 
جامعه نسبت به جایگاه معلم

ــم  ــام معظ ــات مق ــه فرمایش ــاره ب ــا اش وی ب
ــر ذهــنی  ــزوم بهبــود تصوی ــاره ل رهبــری درب

ــد  ــم بای ــرد: معل ــح ک ــم، تصری ــه از معل جامع
چهــره‌ای بــا نشــاط، فعــال، ســرافراز و 
دوست‌داشــتنی در نــگاه جامعــه باشــد و اگــر 
ــان  ــروز و جوان ــوزان ام ــم دانش آم می خواهی
فــردا بــه ایــن شــغل روی آورنــد، بایــد 
ــکار  ــگاه را در اف ــن جای ــأن ای ــت و ش جذابی

عمومی تقویت کنیم.
مدیــرکل آمــوزش و پــرورش اســتان کرمــان 
ــرورش  ــزی آمــوزش و پ همچنیــن از برنامه‌ری
ــدگار  ــای مان ــرفی چهره ه ــرای مع ــتان ب اس
معلــمی و معلمــان موفــق به عنــوان الگوهــایی 

الهام بخش برای جامعه خبر داد.

تربیت تمام ساحتی دانش‌آموزان، 
وظیفه نظام اسلامی است

ــر فرمایــش  ــا تأکیــد ب فرحبخــش در ادامــه ب
رهبــری مبنی بــر اینکــه »آمــوزش و پــرورش 
ــت اسلامی  ــه دول ــتی و وظیف ــادی حکوم نه
ــم  ــه داری ــا وظیف ــت: م ــار داش ــت«، اظه اس
ــا  ــطه ب ــان دوره متوس ــا پای ــوان را ت ــل ج نس
علــم، حرفــه، ایمــان، و معــارف اسلامی آشــنا 
کنیــم و آنــان را در تــراز انــقلاب اسلامی 

تربیت کنیم.
مدیــرکل آمــوزش و پــرورش اســتان کرمان بر 

نقــش مــدارس در تحقــق ایــن هــدف تأکیــد 
کــرد و گفــت: تربیــت دانش آمــوزانی متعهــد، 
کارآمــد و همه جانبه نگــر، رســالت اصــلی 

آموزش و پرورش در گام دوم انقلاب است.

توسعه آموزش های فنی و حرفه‌ای؛ 
مأموریت راهبردی آموزش و پرورش

ــا  ــود، ب ــری از ســخنان خ وی در بخــش دیگ
ــته های  ــر رش ــری ب ــد رهب ــه تأکی ــاره ب اش
ــوان  ــوزه به عن ــن ح ــه ای، از ای ــنی و حرف ف
یــکی از محورهــای اصــلی توســعه آمــوزشی 
ــترش  ــا گس ــت: ب ــرد و گف ــاد ک ــتان ی در اس
رشــته های مهــارتی، می‌تــوان نســلی ماهــر، 
مســئولیت پذیر و شایســته تربیــت کــرد کــه 
پاســخگوی نیازهــای بــازار کار و جامعــه 

باشند.
فرحبخــش در پایــان از تشــکیل یــک 
کارگــروه ویــژه در آمــوزش و پــرورش اســتان 

ــزی، سیاســت گذاری  ــرای برنامه ری ــان ب کرم
عملیــاتی  و  دقیــق  پیاده ســازی  و 
رهنمودهــای مقــام معظــم رهبــری خبــر داد 
ــا  ــت ب ــف اس ــروه موظ ــن کارگ ــزود: ای و اف
ــف، راهکارهــای  همــکاری بخش هــای مختل
ــری را در  ــات رهب ــق بیان ــرای تحق اجــرایی ب

سطح مدارس استان پیاده سازی کند.
مدیــرکل آمــوزش و پــرورش اســتان کرمــان 
همچنیــن اظهار داشــت: ایــن اداره کل تلاش 
و  نخبــگان  ظرفیــت  از  می کنــد 
صاحب نظــران حــوزه تعلیــم و تربیــت در 
اســتان بهــره بگیــرد تــا رونــد اجــرای 
منویــات رهبــری بــه بهتریــن شــکل ممکــن 

پیش برود. 
خانواده هــا،  مشــارکت  افــزود:  وی 
ــان جــوان  ــوزی و معلم تشــکل های دانش آم
ــرار  ــه ق ــورد توج ــروه م ــن کارگ ــز در ای نی

گرفته است. 
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 مدیـرکل نوسـازی مدارس اسـتان کرمـان در نشسـت با 
خبرنگاران به چالـش تراکـم دانش‌آموزان و حضـور اتباع 
خـارجی در مـدارس کرمـان پرداخـت و گفـت: در حـال 
حاضـر، در بـرخی از کلاس هـای مـدارس کرمـان تـا ۴۵ 
دانش‌آمـوز در یک کلاس حضـور دارند. ایـن تراکم، ناشی 
از کمبـود فضـای آمـوزشی و همچنین حضور حـدود ۲۰ 

هزار دانش‌آموز تبعه افغانستانی است.
رضـا هدایـتی بـا تأکیـد بـر مسـائل نـاشی از تراکـم 
دانش‌آمـوزان و حضور گسـترده اتبـاع خـارجی گفت: در 
اسـتان کرمـان امـروز بـا حضـور نزدیـک بـه ۲۰ هـزار 
دانش‌آمـوز اتبـاع افغـان مواجـه هسـتیم کـه طی سـه تا 
چهار سـال اخیـر به نظـام آمـوزشی مـا اضافـه شـده‌اند. 
طبیعتـاًً ایـن موضـوع، فشـاری مضاعـف بـر فضاهـای 
آموزشی شـهر کرمـان وارد کـرده و باعث شـده در برخی 

مدارس، کلاس هایی با تراکم ۴۵ نفره نیز تشکیل شود.
وی ادامـه داد: ایـن مسـأله فقـط یـک چالـش فیزیـکی 
نیسـت. ابعـاد اجتمـاعی و فرهنـگی آن هـم مهم اسـت. 
بسیـاری از ایـن دانش‌آمـوزان در مـدارسی تحصیـل 
می کنند که عمدتـاًً در مناطـق حاشیـه‌ای و کم برخوردار 
شـهر هسـتند. همین موضـوع باعث می شـود کـه هم در 
زمینه آمـوزش و هـم در موضوعات فرهنـگی و انضباطی، 

شـرایط خاصی بر این مـدارس حاکم باشـد. تأمین منابع 
برای مـدارس اتباع، نیازمنـد برنامه‌ریزی مـلی و همکاری 
چندجانبـه بیـن وزارت آموزش‌وپـرورش، اسـتانداری، 
نهادهـای حمایـتی و البتـه نهادهـای بین‌الملـلی مثـل 
کمیسـاریای عالی پناهندگان اسـت. البته هفت مدرسـه 
توسـط کمیسـاریای عالی پناهندگان سـاخته شده است 
امـا برای پوشـش ۲۰ هـزار دانـش آمـوز افغانسـتانی باید 

حدود ۴۰ مدرسه ساخته شود.
هدایتی ابـراز امیـدواری کـرد که بـا حمایت هـای دولت، 
مشـارکت نهادهـای اقتصـادی و انگیـزه بـالای خیریـن، 
اسـتان کرمـان بـه الگـوی موفـقی در زمینـه نوسـازی 

مدارس در کشور تبدیل شود.

ــتان  ــت اس ــط زیس ــت محی ــت اداره کل حفاظ سرپرس
ــلی  ــارک م ــد در پ ــار جدی ــان از اکتشــاف و ثبــت غ کرم
خََبــر و پناهــگاه حیات وحــش روچــون شهرســتان بافت 

خبر داد.
بــه گــزارش ایرنــا محســن جعفــری نــژاد بســطامی اعلام 
کرد: حســب برنامــه ارائه شــده در خصــوص شناســایی و 
ــتان،  ــت اس ــت مدیری ــق تح ــای مناط ــش غاره پیمای
گــروهی متشــکل از دبیر کارگــروه غارشــناسی، همکاران 
ــتان  ــوردی اس ــن غارن ــت و انجم ــط زیس ــرایی محی اج
مختصــات دهانــه غــار تــازه کشــف در پــارک مــلی خبــر 
را ثبت کردنــد و بولتینــگ )ســاقه روی( و پیمایــش آن را 

انجام دادند.
وی افــزود: این غــار طی اجــرای برنامه سرشــماری ســال 
ــم  ــا، ابراهی ــرتلاش م ــان پ ــط بان ــط محی ــته توس گذش
ــه  ــه دبیرخان ــوانی ب ــظ رض ــلیمانی و حاف ــدادی س علی

کارگروه غارشناسی استان معرفی شده بود.
ــتان  ــت اس ــط زیس ــت محی ــت اداره کل حفاظ سرپرس
کرمــان بیــان کــرد: در ایــن برنامــه مسیــر صعــب العبــور 
تــا دهانــه غــار پیمایــش شــد و پــس از ثبــت مختصــات 
ــور  ــب یوســفی پ ــه سرپرســتی زین ــنی ب ــم ف محــل، تی
ــرای  ــروه ب ــوردی اســتان در کارگ ــده انجمــن غارن نماین

انجــام بررسی‌هــای کارشــناسی نســبت بــه رول کــوبی و 
طنــاب ریــزی غــار اقــدام کــرد کــه نتیجــه ورود بــه ایــن 
غــار، ثبــت عمــق ۱۵۰ متــری فــرود چــاه ســه قســمته 

غار است.
ــه  ــرای برنام ــن، از اج ــش از ای ــان پی ــز حیدری مهرانگی
ــای موجــود در مناطــق تحــت  ــد غاره ــش و بازدی پیمای
ــود: طی  ــه ب ــر داده و گفت ــان خب ــتان کرم ــت اس مدیری
ــرای پیمایــش و  ــه ب برنامــه اعلامی توســط ایــن دبیرخان
بازدیــد غارهــای اســتان بــا همــراهی غارنــوردان انجمــن 
غــار اســتان، هفته هــای گذشــته نیــز از ۲ غار موجــود در 
ــه  ــد ب ــد بازدی ــاه کوچــه زرن ــه حفاظــت شــده چ منطق

عمل آمد.

کمبود فضای آموزشی در کرمان ناشی‌از 
حضور اتباع خارجی

ثبت غار جدید در کرمان
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 بازار کار در قبضه مردان؛ 

 سطح بالای بیکاری 
زنان در کرمان

وضعیــت نیــروی کار زنــان و مــردان در 
اســتان های کشــور عمومــا بــه ســود 
ــور  ــتان کش ــت. از ۳۱ اس ــوده اس ــردان ب م
تنهــا ۸ اســتان ســطح بــالای نــرخ بیــکاری 
در مــردان را تجربــه کــرده‌ و ۲۳ اســتان 
ســطح پایین تریــن در نــرخ بیــکاری 
مــردان داشــته‌اند. بــر اســاس ایــن 
ــایی  ــتان ه ــان از اس ــتان کرم ــزارش، اس گ
اســت که ســطح بــالای بیــکاری در زنــان را 

تجربه می کند.
آمارهــای نیــروی کار در زمســتان ۱۴۰۳ 
نشــان می دهــد پایتخــت بهتریــن وضعیــت 
نــرخ بیــکاری را در میــان اســتان های 
اســتان های  اســت.  داشــته  کشــور 
ــز نامســاعدترین  کرمانشــاه و خوزســتان نی
وضعیــت نیــروی کار را بــرای مــردان و زنان 

تجربه کرده اند.
ــان و  ــکاری زن ــرخ بی ــات ن ــررسی مختص ب
مــردان در زمســتان ۱۴۰۳ نشــان می دهــد 
ــوده  ــران ب ــتان ته ــت در اس ــن وضعی بهتری
ــن در  ــکاری پایی ــرخ بی ــت ن ــت. پایتخ اس
زنــان و مــردان را بــه صــورت همزمــان 
تجربــه کــرده اســت. از ســوی دیگــر 
و کرمانشــاه  اســتان های خوزســتان 
ســطوح بالای نــرخ بیــکار زنــان و مــردان را 

داشته اند.
وضعیــت نیــروی کار زنــان و مــردان در 
اســتان های کشــور عمومــا بــه ســود 
ــور  ــتان کش ــت. از ۳۱ اس ــوده اس ــردان ب م
تنهــا ۸ اســتان ســطح بــالای نــرخ بیــکاری 
در مــردان را تجربــه کــرده‌ و ۲۳ اســتان 
ســطح پایین تریــن در نــرخ بیــکاری 

مردان داشته اند.
از میــان ۸ اســتان بــا ســطح بــالای بیــکاری 
ــل،  ــاه، اردبی ــتان کرمانش ــج اس ــردان، پن م
گلســتان، خوزســتان و لرســتان ســطوح 
بــالای بیــکاری زنــان را نیــز تجربــه 
کرده‌انــد. در میــان ایــن چهــار اســتان 
و  خوزســتان  اســتان های  وضعیــت 
ــرای  ــت. ب ــوده اس ــاعدتر ب ــاه نامس کرمانش
ــکاری  ــرخ بی ــاه ن ــتان کرمانش ــال در اس مث
مــردان در زمســتان ســال گذشــته معــادل 
۱۴.۲ درصــد و نــرخ بیــکاری زنــان معــادل 

۲۰.۳ درصد بوده است.
از ایــن ۸ اســتان، ســه اســتان نیــز وضعیــت 
ــردان را  ــان و م ــکاری زن ــرخ بی متضــاد در ن
تجربــه کرده انــد. ایــن اســتان ها عبارتنــد از 
کردســتان، همــدان و آذربایجــان غــربی. به 
بیــان دیگــر در ایــن اســتان ها، نــرخ 
بیــکاری مــردان ســطوح بــالا و نــرخ 
بیــکاری زنــان ســطوح پاییــنی داشــته 

است.
ــد ۲۳  ــوان ش ــه عن ــور ک ــن همانط همچنی
اســتان نــرخ بیــکاری پاییــن مــردان را 
ــتان  ــتان، ۱۰ اس ــن ۲۳ اس ــته اند. از ای داش
ــتان  ــان و ۱۳ اس ــالای زن ــکاری ب ــرخ بی ن
نــرخ بیــکاری پاییــن زنــان را تجربــه 
اکوایــران،  گــزارش  بــه  نــد.  کرده‌ا
اســتان های بــزرگی ماننــد خراســان 
ــا  ــتان های ب ــان اس ــران در می ــوی و ته رض
ــرار  ــان ق ــردان و زن ــن م ــکاری پایی ــرخ بی ن
ــام  ــان تم ــران در می ــتان ته ــد. اس گرفته ان
اســتان های کشــور بهتریــن وضعیــت نــرخ 
ــت.  ــته اس ــردان را داش ــان و م ــکاری زن بی
طبــق آمارها نــرخ بیــکاری زنــان در اســتان 
تهــران ۷ درصــد و نرخ بیــکاری مــردان ۲.۷ 

درصد بوده است.

انتقاد از مدیران پروازی و حقوق های نجومی در برخی خبر
شرکت‌های شستا

چرا وزیر کار دست به 
افشاگری زد؟

گزارش
ایلنا

ــگار ایلنــا، اظهارنظــر تند  به گــزارش خبرن
ــاه  ــاون، کار و رف ــر تع ــدری )وزی احمــد می
اجتمــاعی( در هنــگام طــرح ســوال 
نماینــدگان مجلــس بابــت انتصــاب رئیس 
سازمان بهزیســتی کشــور، تعجب بسیاری 
را در حوزه هــای مختلــف وزارت کار 
برانگیخــت. به صــورت ســنتی همــواره در 
زمینــه نســبت وزارت کار و شســتا بــا 
مجلس گفته می شــود کــه نماینــدگان  در 
خانــه ملــت عمدتــاًً تلاش می کننــد تــا در 
ــد. رای  ــت کنن ــات وزارت کار دخال انتصاب
ضعیــف نماینــدگان مجلــس بــه وزیــر کار 
ــن  ــه ای ــه در ادام ــود ک ــای آن ب ــه گوی البت
ــلی کار خواهند  ــر کار فع ــا وزی نمایندگان ب

داشت. 
ــر کار روز ســه شــنبه )بیســت و ســوم  وزی
اردیبهشــت( در مجلــس نســبت بــه 
ــاد در  ــا فس ــارزه ب ــر مب ــا در براب مقاومت ه
شــرکت های تابعــه وزارت کار هشــدار داد و 
ــخن  ــان س ــاگرانه، چن ــه‌ای افش ــه گون ب
ــرخلاف جلســه قبــلی طــرح  گفــت کــه ب
ــار کارت زردی از  ســوال از وزیــر کار، ایــن ب

نمایندگان مجلس دریافت نکرد. 
میــدری کــه ایــن بــار بــا تــوپ �پــر حاضــر 
شــده بــود، بــا اشــاره تلویــحی به شــرکتی 
ــتی در اســتان خراســان رضوی،  نیمــه دول
از عــدم امــکان بــازرسی بــرخی شــرکت ها 
ــرخی  ــزود: ب ــت و اف ــط وزارت کار گف توس
ــان  ــارد توم ــک میلی ــا ی ــه ت ــراد ماهان اف
هزینه تــراشی دارنــد و مقاومت هــایی در 
ــر  ــرد. اگ ــورت می‌گی ــات ص ــر اصلاح براب
مــن اجــازه نداشــته باشــم بــازرس بــه یک 
ــتم،  ــان بفرس ــولادی در خراس ــرکت ف ش
ادامــه کار در ایــن وزارتخانه معنــایی ندارد. 
در دوره‌ای کــه دولــت در حــال انتقــال بود، 
افــرادی بــدون ســابقه مدیریــتی بــه 
هیئت مدیــره شــرکت ها منصــوب شــدند. 
بایــد  فســاد  بــا  مبــارزه  پــاداش 
شفاف ســازی باشــد، نــه متهم ســازی 
کســانی کــه می خواهنــد نظــارت را اعمال 

کنند. 

اشــاره تلویــحی وزیــر کار بــه موضــوع 
ــومی و  ــوقی نج ــای حق ــالی فیش ه جنج
پاداش هــای غیرقابــل بــاور و مدیــران 
پــروازی هیــات مدیره هــا و مدیــران عامــل 
بــرخی شــرکت های مدیریــتی زیــر 
ــای وزارت کار  مجموعه شســتا و صندوق ه
اســت. بــرخی از ایــن مدیــران ماهانــه 
صدهــا میلیــون تومــان بابــت هزینــه هتل 
ــا و دیدارهــای خــود  ــا و پروازه و هواپیماه
می کننــد.  پــر  تنخــواه  و  فاکتــور 
پاداش هــای عملکــردی و رزومه ســازی 
عملکــردی و دســت کاری در مبالــغ 
ســودهای ابــرازی همــگی مــواردی اســت 
مختلــف  هلدینگ هــای  در  کــه 
ــا  ــده و ب ــزارش ش ــه گ ــرکت های تابع ش
ــه  ــکل، ب ــن مش ــودن ای ــده نب ــود عم وج
قــدری جــدی بــوده اســت کــه در 
دوره هــای قبــل بــرای آن هــا پرونــده 

قضایی تشکیل شده است. 
ــل،  ــس قب ــق و تفحــص مجل ــرح تحقی ط
زیــر نظــر عــلی خضریــان )نماینــده مــردم 
تهــران در مجلــس( بــه نتایــج گســترده‌ای 
ــرخی هلدینگ هــای بخــش دارو و  درباره ب
ــود  ــوع خ ــه در ن ــد ک ــتا رسی ــرژی شس ان
قابــل توجــه بــوده اســت. همــه این مــوارد 
ــران کار  ــملًاً وزی درحــالی رخ می‌دهد که ع
نســبت بــه بــرخی انتصابــات در مجموعــه 
شــرکت های ســرمایه گذاری ســازمان 
تامیــن اجتمــاعی )شســتا( و ســایر 
صندوق هــای بازنشســتگی اختیــارات 
کامــلی ندارنــد. در چنین شــرایطی راهبرد 
وزارت کار از زمــان عبدالملــکی تــا میدری، 
و  واگــذاری  ضــرورت  بــر  تاکیــد 
بورسی ســازی و غیرمدیریتی ســازی 
ــه وزارت کار  ــوده ک ــه ب ــرکت های تابع ش
ــاسی و روانی و مدیریتی و  ــار سی ــد از ب بتوان
مــالی فســاد برانگیــز مدیریــت ایــن 
ــزد؛ هرچنــد خــود فرآیند  شــرکت ها بگری
ــه در  ــایی دارد ک ــز آسیب‌ه ــا نی واگذاری ه

نوع خود باید بررسی شود! 
ــوع ورود احمــد میــدری  ــا ایــن وجــود، ن ب
بــه بحــث انتصابــات انــدکی محاســبات را 
نســبت به ایــن شــخصیت آرام و بی حاشیه 

ــا رویکــرد انتقادی،  ــرخی نیز ب تغییر داد و ب
نســبت بــه روش افشــاگری واکنش نشــان 
ــه  ــز باتوجــه ب ــرخی نی ــل ب ــد. در مقاب دادن
فشــارها بــه وزارت کار از ایــن رویکــرد 

دفاعی، دفاع کردند. 
احســان ســهرابی )فعــال کارگــری و عضــو 
ــنی  ــت ف ــالی حفاظ ــورای ع ــن ش پیشی
وزارت کار( در ایــن رابطــه اظهــار کــرد: 
ــر داده  ــل تذک ــا قب ــقلاب مدت ه ــر ان رهب
ــدگان  ــلی نماین ــه اص ــه وظیف ــد ک بودن
ــن و  ــذاری و اصلاح قوانی ــس، قانون گ مجل
نظــارت بــر حســن اجــرای قانــون توســط 
دستگاه هاســت و بایــد بــه همیــن وظیفــه 
بپردازنــد و از دخالــت در انتصابــات دولــت 
اًً خــودداری کننــد. ایــن ســخنان  جــد
صریــح رهبــری دربــاره دخالت هــای 
موجــود، درحــالی اســت کــه بــرخی وزرا از 
ــه نظــر  ــا شــعار وفــاق ب جملــه وزیــر کار ب
ــته و  ــرام گذاش ــس احت ــدگان مجل نماین
گزینه هــای مدیــران کل کار اســتان ها و 
شــهرها را بــا بسیــاری از نماینــدگان 
مجلــس در حوزه هــای انتخابیه شــان 
چــک می کردنــد و پیشــنهاد دریافــت 
می کردنــد. بــا ایــن وجــود بــرخی حــواشی 

درباره سایر انتصابات پیش آمد. 
ــدام  ــه م ــوه ک ــن شی ــه ای ــزود: البت وی اف
میــان وزرا و مجلــس بخاطــر این حــواشی 
ــد، راهگشــا نخواهــد  درگیــری پیــش بیای
ــرخی  ــه ب ــات و ن ــه مشــکل انتصاب ــود و ن ب
مفاســد بــا ایــن شیــوه حــل نخواهــد شــد. 
هرچنــد اعتــراف وزرا دربــاره وجــود چنین 
ــطح  ــود، در س ــودی خ ــه خ ــکلاتی ب مش
اجتمــاعی بــرای فــرد اعتمــاد ایجــاد 
ــات  ــه اقدام ــت نتیج ــا در نهای ــد ام می کن
یک مســئول نبایــد بیان مشــکلات باشــد. 
مــا احســاس کردیم کــه با طــرح ســوالات 
از وزیــر کاری کــه یکســال روی کار آمــده، 

نــوعی ســهم خــواهی غیرمســتقیم در کار 
اســت و این احســاس وجــود داشــت که در 
ــان  ــر ایش ــر، دیگ ــوال دوم از وزی ــرح س ط
بــرخی تعارفــات را کنــار گذاشــته و گفتــه 
مــن هــم بــه عنــوان وزیــر می‌دانــم ریشــه 
بــرخی شیطنت هــا چیســت و قرار نیســت 
ــور  ــرخی ام ــر ب ــم ب ــاق چش ــم وف ــه اس ب

ببندیم. 
ســهرابی تاکید کــرد: البته تــداوم ایــن نوع 
مواجهه بــرای مــردم نیز ســازنده نیســت و 
متضــرر اصــلی مــردم خواهنــد بــود. مــا دو 
ــت را  ــون اصــلی قــدرت مجلــس و دول کان
داریم کــه اگــر بخواهنــد روی سرنوشــت و 
معیشــت مردم بــا هــم درگیــر باشــند، کار 
پیــش نــمی‌رود. مــا بایــد بــه جــای 
مچ‌گیــری، ایــرادات ســاختاری را رفــع 
ــه  ــت ک ــن دس ــکلاتی از ای ــا مش ــم ت کنی
ــود  ــه وج ــد، ب ــدن دارن ــا ش ــه افش ــاز ب نی
ــرای  ــه گاه ب ــم ک ــا درک می کنی ــد. م نیای
ــردن از  ــت ک ــز صحب ــر راهی ج ــک وزی ی
ــد، امــا بایــد  بــرخی موضوعــات نمی‌گذارن
ســاخت انتصابــات و ســاختار شــرکت ها را 

مورد تجدیدنظر قرار داد. 
ــا اشــاره بــه بــرخی  ایــن فعــال کارگــری ب
ــه  مشــکلات ســاختاری شــرکت های تابع
وزارت کار گفــت: اینکــه یک شــرکت تابعه 
ــه در سیســتان و بلوچســتان با ده  وزارتخان
ــر پــروازی از تهــران یا اســتان های  نفر مدی
مرکــزی کشــور مدیریــت شــده و افــرادی 
ــم کافی و بدون شــناخت  بدون داشــتن عل
ــود  ــد خ ــت و آم ــا رف ــومی ب ــت ب از وضعی
فقــط هزینــه روی دســت صندوق هــا 
ــتی صحیح نیســت.  ــوه مدیری بگذارند، شی
آن اســتان هایی کــه در شرکت هایشــان 
ــا حقــوق نجــومی روی  مدیــران پــروازی ب
کار می آینــد، نخبــگان بــومی خودشــان را 

دارند. 

یلن
س: ا

عک

ــل درون  ــل ونق ــات حم ــا و موسس ــرکت ه ــه ش ــیله از کلی بدینوس
شــهری کــه دارای مجــوز فعالیــت از شــهرداری کرمــان )پروانــه 
باشــند در صــورت  نقــل درون شــهری(می  نمایندگــی حمــل و 
تمایــل بــه شــرکت در طــرح ســاماندهی ســرویس مــدارس و 
دانــش آمــوزان در ســال تحصیلــی ۱۴۰۴_۱۴۰۵ درخواســت خــود را 
تــا تاریــخ۱۴۰۴/۰۳/10 تحویــل دبیرخانــه ســازمان حمــل و نقــل بــار 

ــد. ــافر نماین و مس

مدیریت ارتباطات و امور بین الملل شهرداری کرمان 

دستورالعمل عربستان درباره حمل 
پول نقد و طلا توسط حجاج

عربسـتان دسـتورالعملی درباره محدودیت حمل وجه نقـد و طلا صادر 
کرد که طبـق آن زائـران حج هنـگام ورود یـا خـروج از این کشـور باید 
پول نقد یـا سـایر دارایی‌هـای بیش از ۶۰هـزار ریـال سـعودی را اظهار 

کنند.
بـه گـزارش تجـارت نیـوز، وزارت حـج و عمـره عربسـتان سـعودی 
دسـتورالعمل های گمـرکی جدیـدی را برای زائـران حـج 2025 اعلام 

کرده است.
بر اسـاس این مقـررات، زائـران موظفند در صـورت همراه داشـتن پول 
نقـد یـا دارایی هـای دیگـر بـه ارزش بیـش از 60 هـزار ریـال سـعودی 
)حدود 16 هـزار دلار آمریکا( هنگام ورود یا خروج از کشـور، آن را اظهار 
کنند. هدف از ایـن اقدام، جلوگیـری از فعالیت های غیرقانـونی در طول 

موسم حج است.
ایـن دسـتورالعمل توسـط وزارت حـج و عمـره صـادر شـده و از زائران 
درخواسـت شـده‌ برای حفظ حقـوق مسـافران و رعایت قوانین کشـور، 

فرم اظهارنامه گمرکی را تکمیل کنند.
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پیامــک شــما را درباره این صفحــه می خوانیم

سال هشتم | شماره پیاپی 1938 
دوشنبه  29 اردیبهشت ۱۴۰4 کاغذ اقتصاد

در فروردین ماه ۹ درصد چک ها
 برگشت خورد

گزارش
ایسنا

در فروردیـن ماه سـال جـاری بیش از هشـت 
میلیـون فقره چـک در کشـور مبادله شـد که 
از ایـن میـزان بیـش از ۷۳۶ هزار فقـره چک، 
معـادل ۹ درصـد از تعـداد چک هـا برگشـت 

خورد.
بـه گـزارش ایسـنا، براسـاس آمارهـای بانک 
مرکـزی، در فروردین مـاه سـال ۱۴۰۴، بیش 
از هشـت میلیون فقره چـک بـا ارزشی بالغ بر 
۶۳۲ همت )هـزار میلیارد تومان( مبادله شـد 
که نسـبت به ماه قبل )اسـفند ۱۴۰۳( معادل 
۲۴.۵ درصد در تعـداد چک هـا و ۴۲.۸ درصد 
در مبلـغ و ارزش ریـالی آن کاهـش را نشـان 

می‌دهد.
بر اسـاس ایـن آمارهـا، در فروردین ماه سـال 
جـاری حـدود ۲.۴ میلیـون فقره چـک بانکی 
بـه ارزش ۲۸۳ همـت مبادلـه شـد که نشـان 
دهنده سـهم ۲۹.۴ درصدی اسـتان تهران در 
تعـداد چک هـای مبادلـه‌ای کل کشـور در 
مدت مورد اشـاره اسـت. اسـتان اصفهـان نیز 

سـهمی ۱۰.۴ درصـدی و اسـتان خراسـان 
رضـوی سـهمی ۷.۳ درصـدی در تعـداد 
چک هـای مبادلـه‌ای در فروردیـن مـاه سـال 

جاری داشتند.
همچنین، استان تهران سـهم ۴۴.۸ درصدی، 
اسـتان اصفهان سـهمی ۷.۲ درصدی و استان 
خراسـان رضوی سـهمی ۶.۲ درصد از ارزش و 
مبلغ ریالی چک هـای مبادلـه‌ای در فروردین 

ماه سال جاری را به خود اختصاص دادند.

چه میزان چک وصول شد؟
در ایـن مـاه بیـش از ۷.۳ میلیـون فقـره چک 
بانکی وصول شـد که ارزش آن بـه ۵۴۵ همت 
می‌رسـد که نسـبت به اسفندماه سـال ۱۴۰۳ 
معـادل ۲۴.۳ درصـد در تعـداد و ۴۱.۸ درصد 
در ارزش ریـالی، کاهـش را نشـان می‌دهد که 
در اسـتان تهران ۹۰.۸ درصد از تعـداد و ۸۶.۱ 
درصـد از مبلـغ چک هـا وصـول شـده اسـت. 
همچنیـن در اسـتان گیلان ۹۳.۶ درصـد از 
تعـداد چک هـا و ۸۹.۶ درصد از مبلـغ و ارزش 
ریـالی چک هـا وصـول شـده کـه در میـان 

اسـتان های کشـور بهتریـن نسـبت وصـول 
چک را نشان می‌دهد.

علاوه بر ایـن، مطابق این آمارهـا، در فروردین 
مـاه سـال جـاری، ۹۰.۹ درصـد از تعـداد 
چک هـای مبادلـه‌ای و ۸۶.۲ درصـد از مبلـغ 
چک هـا وصـول شـده اسـت که ایـن آمـار در 
اسـفند ماه ۱۴۰۳ بیانگر وصـول ۹۰.۶ درصد 
از تعـداد چک‌هـا و ۸۸.۴ درصـد از مبلـغ 

چک ها بود.

چه تعداد چک برگشت خورد؟
در نخسـتین ماه سـال جـاری، بیـش از ۷۳۶ 
هزار فقره چـک بانـکی بـه ارزش ۸۷.۵ همت 
برگشـت داده شـد کـه بیانگـر کاهـش ۲۶ 
درصـدی در تعـداد و کاهـش ۴۸ درصدی در 
مبلـغ و ارزش ریـالی چک هـای برگشـتی در 
ایـن مدت اسـت که اسـتان تهـران بـا بیش از 
۲۱۶ هـزار چک برگشـتی بیش ترین سـهم را 
از تعـداد چک‌هـای برگشـتی در میـان 
اسـتان های کشـور بـه خـود اختصـاص 

می‌دهد.

اعلام وضعیت اعتباری صادرکنندگان 
چک و احتمال برگشت آن

گفتـنی اسـت؛ در روزهـای گذشـته بانـک 
مرکزی اعلام کـرد که بـا هـدف اعلام ارزیابی 
وضعیـت اعتبـاری مشـتریان، امـکان اعلام 
وضعیـت اعتبـاری صادرکننـدگان چـک و 
احتمال برگشـت آن بـه گیرنده، فراهم شـده 
که به عنوان یک نظر مشـورتی از سـوی بانک 
مرکـزی بـه ذی نفـع ارائـه می شـود تـا در 
خصـوص پذیـرش یـا عـدم پذیـرش چـک 
تصمیم‌گیـری کند که بـه نظر می‌رسـد با این 
کار سـهم چک هـای برگشـتی در آینـده بـه 

میزان قابل توجهی کاهش پیدا کند.
طبـق گفتـه بانـک مرکـزی، نـرخ نکـول یـا 

برگشـت چک به عنـوان گـزارشی از وضعیت 
اعتبـاری صاحـب حسـاب بـه ذینفـع اعلام 
می شـود کـه اطلاعـات مشـورتی در خصوص 
وضعیت اعتبـاری صادرکننـده در اختیار وی 
قـرار می‌گیـرد. این احتمـال برگشـت، بیانگر 
ارزیابی وضعیـت اعتباری مشـتری و احتمال 
برگشت خوردن چک صادره توسـط وی بوده 
و به عنوان یک نظر مشـورتی به ذی نفـع ارائه 
می شـود تـا در خصـوص پذیـرش یـا عـدم 
پذیرش آن تصمیم‌گیری کند. بر این اسـاس، 
هنگام پذیرش چک توسـط ذی نفـع، احتمال 
برگشـت آن به وی اعلام شـده و فـرد می تواند 
بـر اسـاس آن، نسـبت به پذیـرش یـا رد چک 

اقدام کند.

براسـاس اعلام مرکـز آمـار ایـران، مقایسـه عملکـرد 
کشـتارگاه های رسمی کشـور در فروردین امسـال با ماه 
مشـابه سـال ۱۴۰۳ نشـان‌دهنده افزایـش ۱۸ درصدی 
مقـدار عرضـه گوشـت قرمـز در کشـتارگاه های رسـمی 

کشور است.
بـه گـزارش ایسـنا، بـر اسـاس نتایـج طـرح آمارگیـری 
کشـتار دام کشـتارگاه‌های رسـمی کشـور در مـاه 
فروردیـن ۱۴۰۴، وزن گوشـت قرمـز عرضه شـده انـواع 
دام هـای ذبح شـده در کشـتارگاه های رسـمی کشـور در 
فروردیـن امسـال جمعـاًً ۳۴ هـزار و ۷۵۴ تـن گـزارش 
شده، که سـهم گوشت گاو و گوسـاله بیش از سـایر انواع 

دام بوده است.
طبق نتایج ایـن آمارگیری، گوشـت گاو و گوسـاله با ۲۰ 
هزار و ۸۳۳ تـن، ۵۹.۹۴ درصد از وزن کل گوشـت قرمز 

عرضه شده را به خود اختصاص داده است.  
همچنین گوشـت گوسـفند و بره با ۱۱ هـزار و ۲۳۹ تن، 
بـز و بزغاله با ۱۷۸۷ تن و سـایر انـواع دام بـا ۸۰۵ تن، به 
به ترتیـب ۳۲T۶ درصد، ۵T۱۴ درصـد و ۲T۳ درصد از 
وزن کل گوشـت قرمـز عرضه شـده را به خـود اختصاص 

داده اند.
مقایسـه عملکـرد کشـتارگاه های رسـمی کشـور در 

فروردین ۱۴۰۴ با ماه مشـابه سـال ۱۴۰۳ نشـان‌دهنده 
افزایـش ۱۸ درصـدی مقـدار عرضـه گوشـت قرمـز در 
کشـتارگاه های رسـمی کشـور اسـت. مقـدار تولیـد 
گوشـت در ماه مذکور نسـبت به ماه مشابه سـال ۱۴۰۳ 
بـرای گوسـفند و بـره ۱۱ درصـد افزایـش، بـز و بزغالـه 
تغییـر انـدک، بـرای گاو و گوسـاله ۲۴ درصـد، بـرای 
گاومیـش و بچه گاومیش ۳۳ درصد افزایش و برای شـتر 

و بچه شتر ۲۰ درصد کاهش داشته است.
همچنیـن بررسی ها حاکی از آن اسـت که مقـدار عرضه 
گوشـت قرمـز در کشـتارگاه های رسـمی کشـور در 
فروردین ۱۴۰۴ نسـبت به مـاه قبل )اسـفند ۱۴۰۳( در 

حدود ۱۶درصد کاهش داشته است.

مرکـز پژوهش هـای مجلـس رشـد اقتصـادی اسـفند سـال 
گذشـته در مقایسـه با بهمن صعودی بـرآورد کـرده درحالی 
کـه پژوهشـکده پـولی و بانـکی در همیـن بـازه زمانی رشـد 
اقتصادی را نـزولی تخمین زده اسـت. بـا این‌وجـود هر دوی 
ایـن نهـاد پژوهشی رشـد نفـت را منـفی و نـزولی محاسـبه 

کرده‌اند.
 بـه گـزارش اکوایـران، براسـاس داده و ارقـام دو نهـاد مرکـز 
پژوهش هـای مجلس و پژوهشـکده پـولی و بانکی مشـخص 
نیسـت روند رشـد اقتصادی در اسـفند سـال گذشـته به چه 
صـورت بـوده اسـت. در واقـع مرکـز پژوهش هـای مجلـس 
روایت افزایشی 2.7 واحد درصدی در رشـد اقتصادی اسـفند 
نسـبت به بهمـن دارد درحالی که رشـد اقتصادی در اسـفند 

سـال گذشـته از نـگاه پژوهشـکده پـولی و بانـکی 1.7 واحد 
درصد نسبت به بهمن کاهش داشته است.

البته این دو نهاد رشـد اقتصادی را در بازه های زمانی یکسـان 
بـرآورد نمی کننـد؛ در واقع مرکـز پژوهش های مجلـس بازه 
یک ماهـه و پژوهشـکده پـولی و بانکی یـک بازه سـه ماهه را 

مورد برآورد قرار می‌دهد.
با این‌وجود هـم مرکز پژوهش های مجلس و هم پژوهشـکده 
پـولی و بانکی رشـد بخـش نفت در اسـفند سـال گذشـته را 
منـفی بـرآورد کرده‌اند کـه نشـان از دشـوارتر شـدن فروش 
نفـت ایـران در نتیجـه تحریم هـا در ماه های گذشـته اسـت. 
مرکـز پژوهش هـای مجلـس کـه بـال پژوهـشی مجلـس 
محسوب می‎ شود حجم اقتصاد کشـور به صورت کلی و در هر 

بخش را برآورد کرده و تغییرات آن را نسـبت به ماه مشـابه در 
سـال گذشـته محاسـبه می کنـد. رقـم بدسـت آمده رشـد 

اقتصادی ماهانه نام دارد.
از طرف دیگر پژوهشـکده پولی و بانکی کیک اقتصاد در سـه 
ماهه منتهی به یک ماه معیـن را تخمیـن زده و تغییرات رقم 
محاسـبه شـده نسـبت بـه دوره مشـابه در سـال گذشـته 
نشـان‌دهنده رشـد اقتصادی در آن مـاه معین اسـت؛ به طور 
مثال رشـد اقتصادی اسـفندماه 1403 یعـنی مجموع حجم 
اقتصاد ایـران در ماه هـای دی، بهمن و اسـفند چقـدر بوده و 
چه مقدار نسـبت به همین مدت در سـال 1402 تغییر کرده 
اسـت. ایـن دو نهـاد پژوهـشی بـا اسـتفاده از پایـگاه داده‌ای 
مختلـف و اسـتفاده از روش‌های اقتصـاد سـنجی، یادگیری 
ماشیـن و یادگیری عمیـق به بـرآورد رشـد اقتصـادی اقدام 
می کننـد. بـه طـور مثال، بـرای بـرآورد رشـد بخش نفـت از 
داده هـای اوپـک، جهـت تخمیـن رشـد بخـش خدمـات از 
داده های تراکنـش بین بانکی و جهت محاسـبه رشـد بخش 
صنایـع و معـادن از داده هـای شـرکت های صنعـتی بورسی 
اسـتفاده می شـود. رشـد اقتصادی ماهانـه مربوط بـه بهمن 

سـال گذشـته از نظر مرکز پژوهش‌‌هـای مجلس برابـر با 0.9 
درصد برآورد شـده که در اسـفندماه بـه 3.6 درصـد افزایش 
یافتـه اسـت. در واقع از نـگاه این نهاد رشـد اقتصـادی در این 
مدت صعـودی بـوده اسـت. این هـا درحالی اسـت که رشـد 
اقتصـادی از نظـر پژوهشـکده پـولی و بانـکی در سـه ماهـه 
منتهی به اسـفند در مقایسـه با سـه ماهـه منتهی بـه بهمن 
کاهش پیـدا کـرده اسـت. در واقع رشـد اقتصادی سـه ماهه 
منتهی به بهمن سـال گذشـته برابر با 2.2 درصد بـوده که در 
سـه ماهه منتهی به اسـفندماه به 0.5 درصد رسیده اسـت. با 
این‌وجـود دو نهـاد پژوهـشی در رشـد اقتصـادی مربـوط به 
بخـش نفـت اشـتراک نظـر داشـته‌اند. به طـوری کـه مرکز 
پژوهش های مجلس رشـد بخش نفـت در اسـفندماه 1403 
را منـفی 3.8 درصد و پژوهشـکده پـولی نیز رشـد این بخش 
را در سـه ماهـه منتهی به اسـفند سـال گذشـته منـفی 2.7 
درصد برآورد کرده اسـت. این اشـتراک نظر در مـورد برآورد 
رشـد بخش نفـت نشـان می‌دهد بـه احتمـال زیـاد وضعیت 
ایـن صنعت مناسـب نبـوده و تحریم هـا سـختگیرانه تر علیه 

فروش نفت ایران اعمال شده اند.

سـخنگوی نمایشـگاه کتاب گفت: در بخـش حضوری تا 
سـاعت ۲۴ روز گذشـته )جمعـه، ۲۶ اردیبهشـت( 
۲۹۱میلیـارد فـروش داشـته‌ایم و در مجمـوع هـر دو 
بخـش ۶۵۶میلیـارد و ۷۲۲میلیـون تومـان فـروش 

داشته ایم.
به گزارش بـازار، ابراهیم حیدری، سـخنگوی نمایشـگاه 
کتـاب گفـت: نمایشـگاه بـه خـط پایـان رسیده اسـت، 
آنچه جریان داشـت ماحصـل تلاش همه اسـت. در طول 
ایـن فراینـد دسـتگاه های متعـددی کمـک کردنـد کـه 
میزبان خـوبی برای دوسـتداران حـوزه کتـاب باشیم. با 
توجه بـه رویکردها و انتظارات جامعه نسـبت به شـعارها 
در همان راسـتا تلاش کردیم ضمن حفظ اصل و اسـاس 
نمایشـگاه تغییراتی داشـته باشیم که بخش عمـده‌ای از 

آن اجرا شده است.
او بیـان کـرد: افزایش یارانـه و کاهـش هزینه اجـرایی با 
کمـک دسـتگاه ها و نهادها و بودجـه دوبرابـری در حوزه 

یارانه محقق شد.
سـخنگوی نمایشـگاه کتاب گفت: در دو روز پنجشنبه و 
جمعـه )۲۵ و ۲۶ اردیبهشـت( ۳۵۰ هزار جلـد کتاب در 
بخش مجازی فروخته شـده اسـت. در بخـش مجازی تا 
سـاعت ۱۳ اول هفتـه )شـنبه، ۲۷ اردیبهشـت( ۳۶۴ 

میلیـارد و ۹۵۹ میلیـون تومـان فـروش داشـته‌ایم. 
همچنیـن در بخش حضـوری تـا سـاعت ۲۴ روز جمعه، 
۲۶ اردیبهشـت۲۹۱ میلیـارد فـروش داشـته‌ایم و در 
مجمـوع هـر دو بخـش ۶۵۶ میلیـارد و ۷۲۲ میلیـون 

تومان فروش داشته ایم.
حیدری افـزود: در مجموع ۱ میلیـون و ۴۲۲ هزار و ۱۶۳ 
نسـخه بـه فـروش رسیـده اسـت کـه رشـد ۲/۳۸ دهـم 
درصدی نسبت به سـال گذشته داشته اسـت. این نشان 
می‌دهـد که مردم بـا وجود همـه مشـکلات، همچنان به 
کتاب و کتاب خـوانی علاقه مند هسـتند. تنهـا در دو روز 
اخیر، بیـش از ۳۵۰ هـزار جلد کتـاب در بخـش مجازی 

فروخته شده است.

افزایش ۱۸ درصدی عرضه 
گوشت قرمز

بلاتکلیفی رشد اقتصادی به روایت ۲ نهاد پژوهشی؛

 توافق بر سر سقوط رشد نفت

رکوردشکنی نمایشگاه کتاب

 فروش ۶۵۶ میلیاردی در ۳ روز

سن
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درخواست تامین بودجه افزایش 
فوق‌العاده سختی کار پرستاران
لزوم امتیاز ویژه برای 

کار در بخش های خاص
رئیس سازمان نظام پرستاری با تاکید بر 
ضرورت تامین بودجه برای افزایش 
فوق‌العاده سختی کار پرستاران تصریح 
کرد: منابع این موضوع می بایست در 

سازمان برنامه و بودجه تامین شود.
احمد نجاتیان در گفت‌وگو با ایسنا، 
افزایش  وضعیت  آخرین  درباره 
فوق‌العاده سختی کار پرستاران اظهار 
کرد: براساس قانون برنامه پنج ساله هفتم 
توسعه، امتیاز بندی مشاغل خاص یک 
الزام قانونی به حساب می‌آید و به همین 
دلیل »شورای اداری و استخدامی« 
سازمان اداری و استخدامی در حال 
بررسی و امتیازدهی به مشاغل است. با 
توجه به این شرایط، سازمان اداری و 
استخدامی می بایست درباره آخرین 
وضعیت افزایش فوق‌العاده سختی کار 

پرستاران توضیحاتی ارائه دهد.
وی با بیان اینکه در انتظار اعلام نتایج 
امتیاز دهی مشاغل در سازمان اداری و 
استخدامی هستیم، گفت: سازمان نظام 
پرستاری، نظرات و دیدگاه‌های خود در 
ارتباط با موضوع افزایش فوق‌العاده 
خاص پرستاران را اعلام کرده و جلساتی 
با مسئولان وزارت بهداشت در ارتباط با 
این موضوع برگزار کرده‌ایم. پرستاران در 
بخش های متعددی به ارائه خدمات 
می پردازند و اینطور نباید تصور کرد که 
فقط در یک بخش حضور دارند، بلکه 
آنها در بخش های گوناگون مانند 
اورژانس و آنکولوژی و ... به ارائه خدمات 
می پردازند. وی افزود: با توجه به اینکه 
پرستاران در بخش های مختلف حضور 
دارند در مکاتبات خود درخواست 
کرده‌ایم که سختی کار پرستاران با 
توجه به بخشی که در آن حضور دارند 
مورد بررسی کارشناسی قرار گیرد تا 
حقی از پرستاران ضایع نشود. تفاوت 
سختی کار پرستاران در بخش های 
مختلف یک موضوع جدید نیست و 
مربوط به این روزها نمی شود.  نجاتیان 
در  که  پرستارانی  شرایط  افزود: 
بخش های اعصاب و روان به ارائ خدمت 
می پردازند، خاص است و می بایست در 
کانون توجه قرار گیرد. همچنین برخی 
پرستاران در بخش های آنکولوژی 
حضور دارند و در مواجهه با داروهای 
خطرناک قرار دارند. مواجهه با داروهای 
خطرناک از معیارهای مشاغل سخت و 
زیان‌آور است.  نجاتبان ادامه داد: 
همچنین مسائلی مانند کار در ارتفاع 
برای پرستاران شاغل در آمبولانس های 
هوایی می بایست لحاظ شود.  سختی 
کار هر بخش می بایست به طور ویژه در 
کانون توجه قرار گیرد. رئیس سازمان 
نظام پرستاری درباره ضرورت تامین 
بودجه برای افزایش فوق‌العاده سختی 
کار پرستاران تصریح کرد: منابع این 
موضوع می بایست در سازمان برنامه و 
بودجه تامین شود. بودجه نشان‌دار 
می بایست برای افزایش فوق‌العاده خاص 
پرستاران در نظر گرفته شود و اگر چنین 
افزایش  نشود،  لحاظ  موضوعی 
فوق‌العاده سختی کار پرستاران به 
سرنوشت افزایش اضافه کار این گروه 
شغلی که طی سال گذشته تجربه 
کردیم، دچار می شود. اگر تصمیم بر این 
است که افزایش فوق‌العاده خاص 
سختی کار پرستاران در حکم کارگزینی 
این گروه شغلی لحاظ شود و قانون اجرا 
شود، پرداختی ها می بایست از منابع 

عمومی باشد.

رئیس مرکز ارزشیابی آموزش و پرورش خبر داد؛خبر

جلوگیری از قطع برق و اینترنت 
در زمان برگزاری امتحانات نهایی

گزارش
ایسنا

رئیس مرکز ارزشیـابی و تضمیـن کیفیت نظام 
آمـوزش و پرورش با بیـان اینکه امسـال ۵۴۷۲ 
حـوزه امتحـانی در کشـور فعال هسـتند گفت: 
پـس از امتحـان، تصحیـح برگه هـا در مـدارس 
آغـاز می شـود. هـر برگـه توسـط دو مصحـح 
بررسی شـده و در صـورت مغایرت، بـه مصحح 
سـوم ارجـاع داده می شـود. امکان درخواسـت 
بررسی مجـدد نیـز بـرای دانش‌آمـوزان فراهم 
اسـت، این درخواسـت باید با آگاهی و استدلال 

باشد.
بـه گـزارش ایسـنا، محسـن زارعی در نشسـت 
خبری امـروز خود با اشـاره بـه برگـزاری اولین 
امتحـان نهایی سـال تحصیـلی ۱۴۰۳ ـ ۱۴۰۴ 
در پایه دوازدهـم با درس دین و زنـدگی، گفت: 
نخسـتین اقدام پس از امتحانـات، تحلیل نتایج 
سـال گذشـته و ارسـال گـزارش آن بـه ۷۰۰ 
منطقـه آمـوزشی و ۱۳ هزار مدرسـه بـود. این 
تحلیل هـا بـا هـدف رتبه بنـدی مناطـق و 
مـدارس انجـام نشـد بلکـه تمرکـز بـر تطبیـق 
عملکـرد هر مدرسـه بـا عملکرد سـال گذشـته 

خود و جبران کاستی ها بود.
وی بـا بیان اینکـه ایـن تحلیل ها فرصـتی برای 
انتقـال تجربـه میان مـدارس اسـت افـزود: در 
برخی مـدارس میانگیـن نمرات کتـبی تا چهار 
نمـره افزایـش یافتـه کـه ایـن موفقیـت نـه به 
دلیـل افزایش تجهیـزات، بلکـه نـاشی از تغییر 
نگاه هـا و ایجـاد جـو همـکاری، همـدلی و 

همراهی در مدارس بوده است.
رئیس مرکز ارزشیـابی و تضمیـن کیفیت نظام 
آمـوزش و پرورش با بیـان اینکه مـدارس موفق 
توانسـتند با اسـتفاده از مشـاوره های هدفمند، 
ترسیم آینده بـرای دانش‌آموزان، همراه سـازی 
خانواده هـا و اجـرای دقیق برنامه های مدرسـه، 
انگیـزه و علاقه منـدی را در دانش‌آمـوزان 
تقویت کننـد ادامـه داد: این مدارس توانسـتند 
جمع بنـدی موثرتـری بـرای امتحانات داشـته 

باشند.
زارعی رسـالت اصلی مرکـز ارزشیـابی را ایجاد 
تحرک و انگیـزه برای همه دانش‌آموزان کشـور 
دانسـت و گفـت: انتظـار اینکـه تنهـا مدیـر 
مدرسـه این بار را به دوش بکشـد کافی نیسـت 
بلکه لازم اسـت یـک تحرک ملی بـرای آموزش 

هدفمند ایجاد شود.
وی بـا بیـان اینکـه سـال گذشـته بـرای ۱۰۳ 
عنـوان درسی راهنمای عمل طراحی و امسـال 
نیـز بسـته های یادگیـری مکمل آن تولید شـد 
تـا بـه دانش‌آمـوزان سراسـر کشـور ارائه شـود 

افـزود: این بسـته ها توسـط ۷۷۳ نفـر از دبیران 
منتخب در سـه اسـتان تهران، خراسان رضوی 
و فـارس تهیه شـد. نتیجه ایـن تلاش هـا تولید 
بیش از ۲ هـزار و ۲۶۶ فیلم آمـوزشی و ۱۳ هزار 
بسـته آموزشی بود که در اختیـار دانش‌آموزان 

قرار گرفت. 
رئیس مرکز ارزشیـابی و تضمیـن کیفیت نظام 
آمـوزش و پـرورش، بـا بیـان اینکـه هـدف آن 
اسـت که از طریق این منابع، ادبیات مشـترکی 
میـان دبیـران و دانش‌آمـوزان شـکل بگیـرد و 
سـطح آموزش در سراسـر کشـور همگن شـود 
ادامه داد: در طراحی سـوالات نهایی، استاندارد 
سـازی رعایـت شـده اسـت. ابتـدا سـوالات 
متوسـط و آسـان و در انتها سؤالات سـخت تر از 
نظر شـناختی قـرار می‌گیرنـد. این طـراحی به 
گونـه‌ای اسـت کـه دانش‌آمـوزان بـا سـطوح 
مختلـف آمـادگی بتوانند پاسـخ دهنـد و دچار 

ابهام نشوند.
زارعی بـا اشـاره بـه اقدامـات زیرسـاختی برای 
برگـزاری آزمون های نهـایی گفـت: هماهنگی 
بـا وزارت نیـرو، توانیـر و وزارت کشـور بـرای 
در  اضطـراری  تجهیـزات  و  بـرق  تأمیـن 
حوزه هـای امتحـانی انجـام شـد. تنهـا در دو 
حـوزه قطـعی بـرق گـزارش شـد کـه بلافاصله 
رفـع شـد. همچنیـن بـا وزارت ارتباطـات برای 
پایـداری اینترنـت هماهنگی هـای لازم صورت 
و  معیـن  مراکـز  اسـت.همچنین  گرفتـه 
سـناریوهای جایگزین برای مدیریـت بحران در 

نظر گرفته شده است.
زارعی بـه موضـوع پایـداری اینترنـت در 
حوزه هـای امتحـانی نیـز پرداخـت و افـزود: با 
همـکاری وزارت ارتباطات، تقویـت اینترنت در 
زمان ارسـال و دریافت سـؤالات و پاسـخ نامه ها 

به صورت ویژه در دستور کار قرار گرفت.
وی با بیان اینکه امسـال ۵۴۷۲ حـوزه امتحانی 
فعـال هسـتند کـه از ۲۸ اردیبهشـت تـا ۲۲ 
خـرداد آزمون هـای پایـه دوازدهـم و از ۲۹ 
اردیبهشـت آزمون های پایـه یازدهـم را برگزار 
می کننـد افـزود: فراینـد تصحیـح نیـز اصلاح 
شـده اسـت. پـس از امتحـان، تصحیـح برگه ها 
در مدارس آغـاز می شـود و هر برگه توسـط دو 
مصحح بـررسی شـده و در صورت مغایـرت، به 

مصحح سوم ارجاع داده می شود.
رئیس مرکز ارزشیـابی و تضمیـن کیفیت نظام 
آموزش و پـرورش، با بیان اینکه سـال گذشـته 
میـان  همبسـتگی  درصـد   ۹۰ از  بیـش 
تصحیح کننـدگان وجـود داشـت و راهنمـای 
تصحیـح نیـز بـدون محـدود کـردن خلاقیـت 
دانش‌آمـوزان در اختیـار مصححان قـرار گرفته 

بود ادامه داد: امکان درخواسـت بـررسی مجدد 
نیـز بـرای دانش‌آمـوزان فراهـم اسـت، ایـن 
درخواسـت بایـد بـا آگاهی و اسـتدلال باشـد و 

بدون تحلیل نباشد.
زارعی با بیـان اینکـه تصحیح بر اسـاس اهداف 
برنامـه درسی و کتاب انجام می شـود و بازخورد 
آن به راهبرد یادگیـری بازمی گـردد گفت: این 
فرایند فرصـتی برای تقویت مرجعیت مدرسـه، 
معلـم و کتـاب درسی اسـت. همـه عوامـل و 
کارگروه هـای شـش گانه بـا مشـارکت مدیران 
مناطـق و نهادهای مرتبـط در حال پشـتیبانی 
از اجـرای دقیـق امتحانـات نهـایی هسـتند تـا 
فضـای آمـوزش و ارزیـابی بـه شـکل عادلانه و 

مؤثر در سراسر کشور فراهم شود.
ــول  ــود و تح ــرای بهب ــه ب ــان اینک ــا بی وی ب
اســاسی در نظــام آمــوزشی کشــور، بایــد 
ارزیابی هــای جامــعی از عملکــرد سیســتم 
آمــوزش و پــرورش انجــام شــود به مشــکلات و 
چالش هــای موجــود در فرآیندهــای آمــوزشی 
ــش  ــز ســنجش و پای ــگاه مرک ــابی و جای و ارزی
ــابی و  ــدی در ارزی ــاد کلی ــک نه ــوان ی ــه عن ب
تضمیــن کیفیــت نظــام آمــوزشی اشــاره کرده 
و تأکیــد کــرد کــه ایــن مرکــز بایــد تمــام ابعاد 
عملکــرد آمــوزش و پــرورش را ارزیــابی کــرده 
ــه  ــود ارائ ــت موج ــع از وضعی ــزارشی جام و گ

دهد.
رئیس مرکز ارزشیـابی و تضمیـن کیفیت نظام 
آموزش و پـرورش بر لـزوم بهبود سیسـتم های 
صـوتی در برگـزاری آزمون هـا تأکیـد کـرد و 
ادامـه داد: یـکی از چالش هـا در آزمون هـا 
کیفیـت صـدا بـوده کـه باعـث ایجـاد مشـکل 
بـرای دانش‌آمـوزان در پاسـخ بـه سـوالات 

خاصی مثل سوالات شنیداری شده است.
زارعی بـه همکاری هـای بین‌دسـتگاهی بـرای 
تأمیـن امنیـت و کیفیت آمـوزش اشـاره کرد و 
گفـت: همـکاری وزارت آمـوزش و پـرورش بـا 
سـایر نهادها بـرای ایجـاد یـک فضای امـن و با 
کیفیـت بـرای برگـزاری آزمون هـا ضـروری 
اسـت. تمـام دسـتگاه ها بایـد در جهـت تأمین 
امنیـت و بهبـود کیفیـت آمـوزش و آزمون هـا 

همکاری کنند.
زارعی با اشـاره به اصلاح فرآینـد تصحیح اوراق 
امتحـانی در سـال جـاری گفت: سـال گذشـته 
بـرای ۲۹۲ هـزار دبیـر مصحـح، کارنامـه 
عملکردی تهیه شـد. ایـن کارنامه ها بـه منظور 
شناسـایی نقـاط ضعـف تهیـه شـده‌ و مبنـایی 
بـرای توانمندسـازی معلمـان در فرآینـد 

ارزشیابی قرار گرفته‌ است.
وی به جایگاه مرکز سـنجش و پایـش به عنوان 
یک نهاد کلیـدی در ارزیـابی و تضمین کیفیت 
نظـام آمـوزشی اشـاره و افـزود: این مرکـز باید 
تمـام ابعـاد عملکـرد آمـوزش و پـرورش را 
ارزیـابی کـرده و گـزارشی جامـع از وضعیـت 

موجود ارائه دهد.
زارعی بــا بیــان اینکــه آمــوزش و پــرورش بایــد 
ــا  ــود ت ــل ش ــه و تحلی ــد تجزی ــا ص ــر ت از صف
ــت  ــه دق ــف سیســتم ب ــاط ضع مشــکلات و نق
شناســایی و اصلاح شــوند بــر لــزوم ایجــاد یک 
نظــام گــزارش دهی دقیــق و شــفاف در آموزش 
و پــرورش تأکیــد و ادامــه داد: بایــد یــک نظــام 
گــزارش‌دهی جامــع ایجــاد کنیــم کــه 
ــج آن  ــف، نتای ــای مختل ــا ارزیابی ه ــان ب همزم
بــرای بهبــود عملکــرد آمــوزش و پــرورش 

استفاده شود.
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اگهی موضوع ماده 3قانون و 
ماده 13 آیین نامه قانون تعیین 
تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و 
ساختمان های فاقد سند رسمی

اختلاف  حل  هیات  از  صادره  آرا  برابر 
موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و 
ساختمانهای فاقد سند رسمی مستقر در واحد ثبتی 
بلامعارض متقاضیان  و  مالکانه  رودبارجنوب تصرفات 
ذیل از پلاک ۲۷۶  اصلی واقع درشهرستان جازموریان 
روستای دندسکی قطعه سه بخش 46 کرمان  محرز 
گردیده لذا مشخصات  مالکین به شرح ذیل منظور 
اطلاع عموم در دو نوبت به فاصله 15 روز منتشر می 
سند  صدور  به  نسبت  اشخاص  صورتي كه  در  گردد 
مالكيت متقاضيان اعتراضي داشته باشند مي توانند 
از تاريخ انتشار اولين آگهي به مدت دو ماه اعتراض 
خود را به اين اداره تسليم و پس از اخذ رسيد، ظرف 
دادخواست  اعتراض،  تسليم  تاريخ  از  ماه  يك  مدت 
خود را به مراجع قضايي تقديم نمايند.بديهي است در 
صورت انقضاي مدت مذكور و عدم وصول اعتراض طبق 

مقررات سند مالكيت صادر خواهد شد.
۲۴ فرعی   خانم تاج خاتون بامری نژاد فرزند درویش  
ششدانگ یک قطعه زمین زراعی به مساحت ۵۹۵۶.۸  

مترمربع  خریداری از مالک رسمی ابراهیم امیری
۲۵ فرعی  خانم تاج خاتون بامری نژاد فرزند درویش    
   ۴۳۳۴.۵ مساحت   به  باغ  قطعه  یک  ششدانگ 

مترمربع  خریداری از مالک رسمی ابراهیم امیری
۲۶فرعی   خانم تاج خاتون بامری نژاد فرزند درویش 
   ۱۶۵۸.۳ مساحت   به  باغ   قطعه  یک  ششدانگ 

مترمربع خریداری از ابراهیم امیری
۲۷فرعی  خانم تاج خاتون بامری نژاد فرزند درویش 
  ۱۱۹۲۹.۳ مساحت   به  باغ   قطعه  یک  ششدانگ 

مترمربع خریداری از ابراهیم امیری
تاریخ انتشارنوبت اول:۱۴۰۴/۰۲/1۵ 

 تاریخ انتشار نوبت دوم: ۱۴۰۴/۰۲/۲۹

ایوب عابدزاده
 اداره ثبت اسناد و املاک شهرستان رودبار جنوب
شناسه آگهی 1923490

نوبت دوم اداره کل ثبت اسناد و املاک 
استان کرمان

اداره ثبت اسناد و املاک حوزه ثبت 
ملک شهرعنبرآباد

تکلیف  تعیین  قانون  موضوع  هیات 
سند  فاقد  ساختمانهای  و  اراضی  ثبتی  وضعیت 

رسمی
آگهی موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آئین نامه 
و  اراضی  و  ثبتی  وضعیت  تکلیف  تعیین  قانون 

ساختمانهای فاقد سند رسمی
موضوع  اول  هیات   1404-104 شماره  رای  برابر 
و  اراضی  ثبتی  وضعیت  تکلیف  تعیین  قانون 
واحد  در  مستقر  رسمی  سند  فاقد  ساختمانهای 
تصرفات  شهرعنبرآباد  ملک  ثبت  حوزه  ثبتی 
پرنده  حمید  آقای  متقاضی  بلامعارض  مالکانه 
صادره   429 شناسنامه  بشماره  اله  حبیب  فرزند 
 310 مساحت  به  خانه  باب  یک  ششدانگ  در  از 
و  مفروز  اصلی   48 از  فرعی   - پلاک  مترمربع 

مجزی شده از پلاک 3 فرعی از 48 اصلی قطعه 
مالک  از  خریداری  سپاه  خ  عنبراباد  در  واقع   -
گردیده  محرز  توکلی  علی  معصومه  خانم  رسمی 
است. لذا به منظور اطلاع عموم مراتب در دو نوبت 
که  صورتی  در  می شود  آگهی  روز   15 فاصله  به 
متقاضی  مالکیت  سند  صدور  به  نسبت  اشخاص 
انتشار  تاریخ  از  می‌توانند  باشند  داشته  اعتراضی 
اولین آگهی به مدت دو ماه اعتراض خود را به این 
اداره تسلیم و پس از اخذ رسید، ظرف مدت یک 
را  اعتراض، دادخواست خود  تاریخ تسلیم  از  ماه 
در  است  بدیهی  نمایند.  تقدیم  قضایی  مراجع  به 
صورت انقضای مدت مذکور و عدم وصول اعتراض 

طبق مقررات سند مالکیت صادر خواهد شد.
تاریخ انتشار نوبت اول: 1404.02.13 
 تاریخ انتشار نوبت دوم: 1404.02.29

مصیب حیدریان
رئیس اداره ثبت اسناد و املاک شهرستان عنبرآباد
شناسه آگهی: 1922566

نوبت دوم
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پیامــک شــما را درباره این صفحــه می خوانیم

سال هشتم | شماره پیاپی 1938 
دوشنبه  29 اردیبهشت ۱۴۰4 کاغذ ورزش

گذری بر تناسب نداشتن هزینه ها و کیفیت لیگ برتر؛

به بهانه هشدار وزیر ورزش؛ ناترازی فوتبال با مدیریت حرفه‌ای رفع می شود
گزارش

ایرنا
سطح بی‌کیفیت فوتبال باشـگاهی ایران با وجود 
گـردش ۷ هزار میلیـاردی، تنها با ایجاد سـاختار 
و تشـکیلات مبتـنی بـر نـگاه حرفـه‌ای بالاتـر 

خواهد رفت.
صحبت های هفته گذشـته احمد دنیامـالی وزیر 
ورزش و جوانـان در دیـداری کـه بـا چند تـن از 
پیشکسوتان فوتبال داشـت، پرده از واقعیت تلخ 
فوتبال ایران برداشـت. او در این دیدار در واکنش‌ 
به مطالبـه بـرخی از اهـالی فوتبال که خواسـتار 
هزینه های نجـومی در فوتبال مانند کشـورهای 
عربی بـرای موفقیـت در رقابت های باشـگاهی و 
ملی آسیـایی هسـتند، عنوان کـرد »فوتبـال ما 
بیـش از آنکـه بـه پـول نیـاز داشـته باشـد، بـه 
ساختار، تشکیلات و نگاه حرفه‌ای احتیاج دارد.« 
آسیب شـناسی حسـرت ۵۰ سـاله فوتبـال برای 
رسیدن به المپیـک و قهرمانی آسیـا و همچنین 
حسـرت بیـش از ۳۰ سـاله باشـگاه های ایـرانی 
برای بالا بردن جـام قهرمانی در آسیـا بیانگر این 

اسـت که فوتبال ایـران با وجـود حرفه‎ای شـدن 
در ابتدای دهه ۸۰، از سیسـتم و ساختار آماتوری 
حاکم بـر مدیریـت آن ضربه خـورده اسـت. چه 
فدراسیـون فوتبـال و چـه باشـگاه های مطـرح 
کشورمان با وجود گذشـت نزدیک به ۲۵ سال از 
حرفه‌ای شـدن لیگ ایـران، کمـاکان از رفتن به 
سمت اسـتانداردهای حرفه‌ای روز دنیا در بخش 
مدیریـتی گریـزان و فـراری هسـتند و با سـبک 
سـنتی و آماتوری مدیریـت می شـوند. مدیریت 
آماتـوری فوتبـال ایـران هـم سـبب می شـود تا 
هزینه هـای کلانی کـه در باشـگاه‌ها و تیـم مـلی 
می شود، آورده ملموسی را به همراه نداشته باشد. 
بـه خصـوص کـه مدیـران آماتـور بـا وجـود 
بودجه هـای کلانی کـه در بـرخی باشـگاه های 
دولـتی بـه آن دسـترسی دارنـد، امـا این پـول و 
بودجه با توجه به نابلـد بودن و دوری از سیسـتم 
مدیریـتی روز فوتبـال دنیـا در مسیـر درسـت 
توسعه فوتبال هزینه نمی‌شـود و هرز می‌رود. در 
چنین شـرایطی همان‌طور که وزیر ورزش تاکید 
کرد فوتبـال ایران بـرای توسـعه، باید به سـمت 

ایجـاد یـک سـاختار و تشـکیلات کـه بـا نـگاه 
حرفـه‌ای شـکل گرفتـه اسـت، پیـش بـرود. به 
خصوص کـه همان طور کـه دنیامـالی در دیدار با 
پیشکسـوتان فوتبـال به آن اشـاره کـرد کیفیت 
فوتبال ایـران تناسـبی بـا هزینه‎ هایی کـه در آن 
می شـود، ندارد و دچار ناترازی است. بدیهی است 
با وجود فاصلـه بودجه‌ای باشـگاه ها بـا دیگر رقبا 
و به خصـوص کشـورهای عـربی حاشیـه خلیج 
فارس، نمی تـوان منکـر این شـد کـه در فوتبال 
ایران هزینـه کمی می شـود. گردش مـالی بالای 
۷ هـزار میلیـاردی لیـگ برتـر فوتبـال و امضای 
قراردادهای که برای فصل آینـده از ۱۰۰ میلیارد 
تومان که معـادل یک میلیـون و ۲۰۰ هـزار دلار 
اسـت، عبور کـرده، اثبات ایـن نکته اسـت که در 
فوتبال حـتی بیـش از ظرفیت اقتصادی کشـور، 
هزینـه می شـود. بـا ایـن حـال خـروجی ایـن 
هزینه هـا همان طـور کـه نتایـج و کارنامـه 
باشـگاه ها و تیـم مـلی نشـان می‌دهـد، خروجی 
قابل توجهی نیسـت و سـبب شـده فوتبال دچار 
ناترازی شود. ریشـه ناترازی فوتبال را هم باید در 

سیسـتم مدیریتی ناکارآمد و آماتـوری حاکم بر 
فوتبـال ایـران جسـت‌وجو کـرد و می بایسـت با 
رفتن به سمت یک سـاختار حرفه‌ای، ناترازی به 
وجود آمده بین هزینه هـای کلانی که در فوتبال 
می شـود و خروجی بی‌کیفیت و نازل باشگاه های 
ایـرانی را از بیـن بـرد. البتـه بدیـهی اسـت که با 
ریشـه‌دواندن مدیـران آماتـوری بـر بخش هـای 
مختلـف فوتبـال کشـور، مقاومـت زیـادی برابر 
ایجاد یک سـاختار حرفـه‌ای در مدیریت فوتبال 
صـورت خواهد گرفـت و این سیسـتم و مدیرانی 
که در این شـبکه از این صندلی به آن صندلی در 
حال بـه جا بـه جایی هسـتند، بـه راحـتی اجازه 
حاکم شـدن یک نگاه حرفه‌ای و توسـعه محور را 
بر سیسـتم تصمیم‌گیری فوتبال کشور نخواهند 
داد و سـبب شـده مدیـران توسـعه‎ محور فوتبال 
خانه نشیـن شـوند و در چنـد دهـه گذشـته 
مدیریت فوتبـال ایران با یک سیسـتم چرخشی 
ناکارآمـد و نام های تکـراری در حال اداره شـدن 
باشـد. در صـورت ایجاد تشـکیلات حرفـه‌ای، به 
طـور قطـع بـرخی مدیـران، جـایی در سیسـتم 

مدیریـتی فوتبـال نخواهنـد داشـت و سـاختار 
مبتنی بر مدیریت روز فوتبال دنیـا، آنها را حذف 
خواهد کرد. به همیـن خاطر فوتبال ایـران برای 
رسیدن به یک مدیریت حرفه‌ای، راهی سـخت و 
پر از دسـت‌انداز، روبروسـت. با این حـال فوتبال 
ایـران همان طور کـه دنیامـالی تاکید کـرد برای 
عبـور از وضعیـت فعـلی و از بیـن بـردن ناترازی 
هزینـه و کیفیـتی کـه ارائـه می شـود و کاهـش 
فاصلـه بـا رقبـای مطـرح آسیـایی، بـه یـک 
خانه تـکانی و تغییـر مسیـر احتیـاج دارد. ایـن 
خانه تـکانی سـبب خواهـد شـد فوتبـال بتوانـد 
برخی درخشـش های فوتبـال ایـران در آسیا که 
بیشـتر از اینکـه نتیجـه یـک مدیریت اصـولی و 
حرفه‌ای محـور باشـند، یـک جرقـه کوتاه مدت 
هستند، را به درخشـش مداوم و مبتنی بر برنامه 
تبدیـل کند. بـه خصوص کـه ادامه مسیـر فعلی 
سـبب خواهـد شـد کـه همچنـان ناکامی هـای 
فوتبـال در آسیـا ادامه داشـته باشـد و هـر چند 
وقت یکبار جرقه هایی از موفقیت حواسـمان را از 

ریشه اصلی ناکامی ها پرت کند.

اداره كل ثبت اسناد و املاك استان كرمان
اداره ثبت اسناد و املاك حوزه ثبت ملك رودبار جنوب

هيات موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ساختمانهاي 
فاقد سند رسمي

نامه قانون تعيين تكليف  آگهي موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آئين 
وضعيت ثبتي و اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي

برابر راي شماره 140460319079000014مورخ 16/01/1404 هيات اول/دوم موضوع قانون تعيين 
تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي مستقر در واحد ثبتي حوزه ثبت 
ملك رودبار جنوب تصرفات مالكانه بلامعارض متقاضي آقاي نصرالله خالق پور فرزند شكرالله 
بشماره شناسنامه 0 صادره از رودبار در يك باب خانه  به مساحت 45.28 مترمربع پلاك1836  
فرعي از 188 اصلي مفروز و مجزي شده از پلاك 188 اصلي قطعه  سه واقع در رودبارجنوب  
خريداري از مالك رسمي آقاي عبدالحسین مهیمی محرز گرديده است.لذا به منظور اطلاع 
عموم مراتب در دو نوبت به فاصله 15 روز آگهي مي شود در صورتي كه اشخاص نسبت به 
صدور سند مالكيت متقاضي اعتراضي داشته باشند مي توانند از تاريخ انتشار اولين آگهي به 
مدت دو ماه اعتراض خود را به اين اداره تسليم و پس از اخذ رسيد، ظرف مدت يك ماه 
از تاريخ تسليم اعتراض، دادخواست خود را به مراجع قضايي تقديم نمايند.بديهي است در 
صورت انقضاي مدت مذكور و عدم وصول اعتراض طبق مقررات سند مالكيت صادر خواهد شد

تاريخ انتشار نوبت اول : ۱۴۰۴/۰۲/۱۵ - تاريخ انتشار نوبت دوم :۱۴۰۴/۰۲/۲۹
 شاداره ثبت اسناد و املاک شهرستان رودبار جنوب
شناسه آگهی 1923711

آگهی تحدید حدود اختصاصی
چون ششدانگ یک باب خانه به مساحت 248 متر مربع  تحت پلاک 235 
فرعی از 639 اصلی بخش 45 کرمان مفروز و مجزا شده از پلاک 0 فرعی 
از 639 اصلی بخش 45 کرمان  واقع در  شهرستان عنبراباد اراضی سوسن 
اباد  مورد تقاضای خانم طاهره بامری فرزند یحیی باستناد رای هیات محترم 
حل اختلاف قثبت عنبراباد بشماره 3260-1403 مورخه   1403/09/28 در مالکیت نامبرده 
قرار گرفته وآگهی مـوضوع ماده 3قــانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمانهای 
فاقد سند رسمی و ماده 13-آئین نامه قانون ثبت منتشر و در موعد مقرر مورد واخواهی 
قرار نگرفته و نیاز به تحدید حدود دارد لذا حسب درخـواست مالک به شماره 645 مورخه 
1404/02/20 بدینوسیله آگهی تحدید حـدود آن باستناد تبصره ماده 13قانون مزبور منتشر 
و عملیات تحدیدی آن از ساعت 8 صبح روز سه شنبه مورخه 1404/03/20 شروع و بعمل 
خواهد آمد لذا به مالک یا مالکین املاک مجـاور رقبه مزبور اخطار میگردد که در موعد مقرر در 
این اعلان به محل وقوع ملک حاضر و در صورت عدم مراجعه مجاورین عملیات تحدیدی با 
معرفی مالک انجام و چنانچه کسی از مجــاورین بر حدود و حقوق ارتفاقی آن اعتراض داشته 
باشد بر طبق ماده 20 قانون ثبت و مــاده 86- اصلاحی پس از تنظیم صورتمجلس تحدیدی 
اعتراض خود را کتبا" ظرف مدت 30 روز به این اداره اعلام ودادخواست به مـــــراجع ذیصلاح 
قضـائی تقدیم و گواهی دادخواست به این اداره ارائه نماید و پس از گذشت مهلت یــاد شده 

هیچگونه ادعـــایی مسموع نخواهد بود ./.
 تاریخ انتشار:29/02/1404

مصیب حیدریان .  رئیس اداره ثبت اسناد و املاک عنبرآباد 	
شناسه آگهی :1932564

اداره كل ثبت اسناد و املاك استان كرمان
اداره ثبت اسناد و املاك حوزه ثبت ملك رودبار جنوب

فاقد  ساختمانهاي  و  اراضي  ثبتي  وضعيت  تكليف  تعيين  قانون  موضوع  هيات 
سند رسمي

آگهي موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آئين نامه قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي 
و اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي

برابر راي شماره 1403603190790005852-1403/12/08  هيات اول  موضوع قانون تعيين تكليف 
وضعيت ثبتي اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي مستقر در واحد ثبتي حوزه ثبت ملك رودبار 
جنوب تصرفات مالكانه بلامعارض متقاضي خانم صفيه محمد علي زابلي فرزند يوسف بشماره 
شناسنامه 0 صادره از رودبار در يك باب خانه  به مساحت 386.6 مترمربع پلاك 1831فرعي از 
188 اصلي مفروز و مجزي شده از پلاك  188  اصلي قطعه سه  واقع در  رودبارجنوب - بلوار 
شهید پیکان بخش 46 کرمان  خريداري از مالك رسمي  خانم فاطمه بیگ مرادی محرز گرديده 
است.لذا به منظور اطلاع عموم مراتب در دو نوبت به فاصله 15 روز آگهي مي شود در صورتي كه 
اشخاص نسبت به صدور سند مالكيت متقاضي اعتراضي داشته باشند مي توانند از تاريخ انتشار 
اولين آگهي به مدت دو ماه اعتراض خود را به اين اداره تسليم و پس از اخذ رسيد، ظرف مدت 
يك ماه از تاريخ تسليم اعتراض، دادخواست خود را به مراجع قضايي تقديم نمايند.بديهي است 
در صورت انقضاي مدت مذكور و عدم وصول اعتراض طبق مقررات سند مالكيت صادر خواهد شد

تاريخ انتشار نوبت اول : ۱۴۰۴/۰۲/۱۵ - تاريخ انتشار نوبت دوم :۱۴۰۴/۰۲/۲۹       

ایوب عابدزاده - اداره ثبت اسناد و املاک شهرستان رودبار جنوب
شناسه آگهی 1923728

اداره كل ثبت اسناد و املاك استان كرمان
اداره ثبت اسناد و املاك حوزه ثبت ملك رودبار جنوب

هيات موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي
آگهي موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آئين نامه قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي و 

اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي
برابر راي شماره 1403603190790005851-1403/12/08 هيات اول  موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت 
ثبتي اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي مستقر در واحد ثبتي حوزه ثبت ملك رودبار جنوب تصرفات 
مالكانه بلامعارض متقاضي آقاي  محسن سالمي نژاد فرزند مرتضي بشماره شناسنامه 5360048026 
صادره از رودبار در يك باب خانه  به مساحت 649.26 مترمربع پلاك1832  فرعي از 188  اصلي مفروز و 
مجزي شده از پلاك 188  اصلي قطعه سه  واقع در  رودبارجنوب  خیابان هفده شهریور  خريداري از مالك 
رسمي آقاي عبدالحسین، محمد مهدی مهسا مهیمی و خانم فاطمه بیگ مرادی  محرز گرديده است.لذا 
به منظور اطلاع عموم مراتب در دو نوبت به فاصله 15 روز آگهي مي شود در صورتي كه اشخاص نسبت 
به صدور سند مالكيت متقاضي اعتراضي داشته باشند مي توانند از تاريخ انتشار اولين آگهي به مدت دو 
ماه اعتراض خود را به اين اداره تسليم و پس از اخذ رسيد، ظرف مدت يك ماه از تاريخ تسليم اعتراض، 
دادخواست خود را به مراجع قضايي تقديم نمايند.بديهي است در صورت انقضاي مدت مذكور و عدم وصول 

اعتراض طبق مقررات سند مالكيت صادر خواهد شد.
تاريخ انتشار نوبت اول : ۱۴۰۴/۰۲/۱۵ - تاريخ انتشار نوبت دوم :۱۴۰۴/۰۲/۲۹

ایوب عابدزاده - اداره ثبت اسناد و املاک شهرستان رودبار جنوب
شناسه آگهی 1923730

نوبت دومنوبت دوم اداره كل ثبت اسناد و املاك استان كرمان
اداره ثبت اسناد و املاك حوزه ثبت ملك رودبار جنوب

هيات موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ساختمانهاي 
فاقد سند رسمي

آگهي موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آئين نامه قانون تعيين تكليف 
وضعيت ثبتي و اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي

برابر راي شماره 1403603190790005868 مورخ1403/12/14 هيات اول/دوم موضوع قانون 
تعيين تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي مستقر در واحد ثبتي 
حوزه ثبت ملك رودبار جنوب تصرفات مالكانه بلامعارض متقاضي آقاي  اسفنديار بني 
اسدي فرزند درويش بشماره شناسنامه 2801 صادره از رودبار در  يك قطعه زمين مزروعي  
به مساحت 14822 مترمربع پلاك98  فرعي از 197  اصلي مفروز و مجزي شده از پلاك 
197  اصلي قطعه  سه  واقع در  رودبارجنوب  روستای جدول نو  خريداري از مالك رسمي  
ورثه درویش بنی اسدی   محرز گرديده است.لذا به منظور اطلاع عموم مراتب در دو نوبت به 
فاصله 15 روز آگهي مي شود در صورتي كه اشخاص نسبت به صدور سند مالكيت متقاضي 
اعتراضي داشته باشند مي توانند از تاريخ انتشار اولين آگهي به مدت دو ماه اعتراض خود 
را به اين اداره تسليم و پس از اخذ رسيد، ظرف مدت يك ماه از تاريخ تسليم اعتراض، 
دادخواست خود را به مراجع قضايي تقديم نمايند.بديهي است در صورت انقضاي مدت 

مذكور و عدم وصول اعتراض طبق مقررات سند مالكيت صادر خواهد شد.
تاريخ انتشار نوبت اول  : ۱۴۰۴/۰۲/۱۵ - تاريخ انتشار نوبت دوم :۱۴۰۴/۰۲/۲۹

ایوب عابدزاده  - اداره ثبت اسناد و املاک شهرستان رودبار جنوب
شناسه آگهی 1923718

نوبت دوم

اداره كل ثبت اسناد و املاك استان كرماننوبت دوم
اداره ثبت اسناد و املاك حوزه ثبت ملك رودبار جنوب

هيات موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي
آگهي موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آئين نامه قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي و 

اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي
برابر راي شماره 140460319079000013-1404/01/16 هيات اول  موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت 
ثبتي اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي مستقر در واحد ثبتي حوزه ثبت ملك رودبار جنوب تصرفات 
مالكانه بلامعارض متقاضي آقاي  اسلام روهنده فرزند مختار بشماره شناسنامه 608 صادره از رودبار در 
يك باب خانه  به مساحت 389.16 مترمربع پلاك1837 فرعي از 188 اصلي مفروز و مجزي شده از 
پلاك188  اصلي قطعه سه  واقع در رودبارجنوب  بلوار امام خمینی ره بخش 46 کرمان  خريداري از مالك 
رسمي آقاي عبدالحسین و عبدالمهدی مهیمی  محرز گرديده است.لذا به منظور اطلاع عموم مراتب در 
دو نوبت به فاصله 15 روز آگهي مي شود در صورتي كه اشخاص نسبت به صدور سند مالكيت متقاضي 
اعتراضي داشته باشند مي توانند از تاريخ انتشار اولين آگهي به مدت دو ماه اعتراض خود را به اين اداره 
تسليم و پس از اخذ رسيد، ظرف مدت يك ماه از تاريخ تسليم اعتراض، دادخواست خود را به مراجع 
قضايي تقديم نمايند.بديهي است در صورت انقضاي مدت مذكور و عدم وصول اعتراض طبق مقررات سند 

مالكيت صادر خواهد شد.
تاريخ انتشار نوبت اول : ۱۴۰۴/۰۲/۱۵ - تاريخ انتشار نوبت دوم :۱۴۰۴/۰۲/۲۹

ایوب عابدزاده - اداره ثبت اسناد و املاک شهرستان رودبار جنوب
شناسه آگهی 1923703

نوبت دوم  اداره كل ثبت اسناد و املاك استان كرمان
اداره ثبت اسناد و املاك حوزه ثبت ملك رودبار جنوب

هيات موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي
آگهي موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آئين نامه قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي و 

اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي
تكليف  تعيين  قانون  موضوع  اول  هيات  مورخ1403/11/21  شماره 1403603190790005787  راي  برابر 
اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي مستقر در واحد ثبتي حوزه ثبت ملك رودبار  وضعيت ثبتي 
جنوب تصرفات مالكانه بلامعارض متقاضي آقاي  محمد پور بني اسدي فرزند فتح الله بشماره شناسنامه 
5360018690 صادره از رودبار در يك قطعه زمين مزروعي  به مساحت 16221.4مترمربع پلاك99  فرعي از 
197 اصلي مفروز و مجزي شده از پلاك 7 فرعي از 197 اصلي قطعه سه  واقع در  رودبارجنوب مراد آباد 
چیل گرگ بخش 46 کرمان  خريداري از مالك رسمي آقاي فتح الله راوند محرز گرديده است.لذا به منظور 
اطلاع عموم مراتب در دو نوبت به فاصله 15 روز آگهي مي شود در صورتي كه اشخاص نسبت به صدور سند 
مالكيت متقاضي اعتراضي داشته باشند مي توانند از تاريخ انتشار اولين آگهي به مدت دو ماه اعتراض خود 
را به اين اداره تسليم و پس از اخذ رسيد، ظرف مدت يك ماه از تاريخ تسليم اعتراض، دادخواست خود 
را به مراجع قضايي تقديم نمايند.بديهي است در صورت انقضاي مدت مذكور و عدم وصول اعتراض طبق 

مقررات سند مالكيت صادر خواهد شد.
تاريخ انتشار نوبت اول : ۱۴۰۴/۰۲/۱۵ - تاريخ انتشار نوبت دوم :۱۴۰۴/۰۲/۲۹

ایوب عابدزاده - اداره ثبت اسناد و املاک شهرستان رودبار جنوب
شناسه آگهی 1923714

آگهی تحدید حدود اختصاصی
مربع  تحت پلاک 238  متر  به مساحت 254  باب خانه  چون ششدانگ یک 
از  فرعی  از پلاک 0  و مجزا شده  مفروز  اصلی بخش 45 کرمان  از 639  فرعی 
639 اصلی بخش 45 کرمان  واقع در  شهرستان عنبراباد اراضی سوسن اباد مورد 
تقاضای اقای مصطفی بهیم فرزند کرامت باستناد رای هیات محترم حل اختلاف ثبت عنبراباد 
نامبرده قرار گرفته وآگهی مـــــــوضوع  بشماره 4075-1403 مورخه   1403/12/13 درمالکیت 
ماده 3قـــــــــانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی و ساختمانهای فاقد سند رسمی و ماده 
13-آئین نامه قـــــــانون ثبت منتشر و در موعد مقرر مورد واخواهی قرار نگرفته و نیاز به تحدید 
حدود دارد لذا حسب درخـــــــواست مالک به شماره 636 مورخه   1404/02/27 بدینوسیله اگهی 
تحدیدحدود ان به استنادبصره ماده 13قانون مزبور منتشر و عملیات تحدیدی آن از ساعت 8 
صبح روز  سه شنبه مورخه 1404/03/20 شروع و بعمل خواهد آمد لذا به مالک یا مالکین املاک 
مجــــــــــاور رقبه مزبور اخطار میگردد که در موعد مقرر در این اعلان به محل وقوع ملک حــاضر 
و در صورت عدم مراجعه مجاورین عملیات تحدیدی با معرفی مالک انجام و چنانچه کسی از 
مجــاورین بر حدود و حقوق ارتفاقی آن اعتراض داشته باشد بر طبق ماده 20 قانون ثبت و مــاده 
86- اصلاحی پس از تنظیم صورتمجلس تحدیدی اعتراض خود را کتبا" ظرف مدت 30 روز به این 
اداره اعلام ودادخواست به مـــــراجع ذیصلاح قضـــــــــــائی تقدیم و گواهی دادخواست به این 

اداره ارائـــــه نماید و پس از گذشت مهلت یــاد شده هیچگونه ادعـــایی مسموع نخواهد بود ./.
 تاریخ انتشار:29/02/1404

مصیب حیدریان .  رئیس اداره ثبت اسناد و املاک عنبرآباد
شناسه آگهی :---1932562

نوبت دوم

اداره كل ثبت اسناد و املاك استان كرمان
اداره ثبت اسناد و املاك حوزه ثبت ملك رودبار جنوب

هيات موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي
آگهي موضوع ماده 3 قانون و ماده 13 آئين نامه قانون تعيين تكليف وضعيت ثبتي و 

اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي
برابر راي شماره  140460319079000016-1404/01/19  هيات اول  موضوع قانون تعيين تكليف وضعيت 
ثبتي اراضي و ساختمانهاي فاقد سند رسمي مستقر در واحد ثبتي حوزه ثبت ملك رودبار جنوب تصرفات 
مالكانه بلامعارض متقاضي  خانم فاطمه عربي فرزند محمود بشماره شناسنامه 3034 صادره از رودبار 
در يك باب خانه  به مساحت 366.62 مترمربع پلاك  1140فرعي از 190 اصلي مفروز و مجزي شده از 
پلاك1 فرعي از190 اصلي قطعه سه  واقع در  رودبارجنوب - بلوار ولیعصر بخش 46 کرمان  خريداري 
از مالك رسمي آقاي  قاسم سالمی  محرز گرديده است.لذا به منظور اطلاع عموم مراتب در دو نوبت به 
فاصله 15 روز آگهي مي شود در صورتي كه اشخاص نسبت به صدور سند مالكيت متقاضي اعتراضي 
داشته باشند مي توانند از تاريخ انتشار اولين آگهي به مدت دو ماه اعتراض خود را به اين اداره تسليم 
و پس از اخذ رسيد، ظرف مدت يك ماه از تاريخ تسليم اعتراض، دادخواست خود را به مراجع قضايي 
تقديم نمايند.بديهي است در صورت انقضاي مدت مذكور و عدم وصول اعتراض طبق مقررات سند 

مالكيت صادر خواهد شد.
تاريخ انتشار نوبت اول : ۱۴۰۴/۰۲/۱۵ - تاريخ انتشار نوبت دوم :۱۴۰۴/۰۲/۲۹

ایوب عابدزاده - اداره ثبت اسناد و املاک شهرستان رودبار جنوب
شناسه آگهی 1923492

نوبت دوم
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روزنامه اقتصادی استان کرمان

رتبه روزنامه: 2

گزارش آخر

اینفوگرافیک

عکس نوشت

مسابقات 
سنگنوردی 

لیگ قهرمانی 
کشور

مسـابقات سـنگنوردی لیگ 
)مـاده  کشـور  قهرمـانی 
 ۲۷ شـنبه  سـرطناب(، 
در   ۱۴۰۴ اردیبهشـت 
مجموعـه ورزشی انـقلاب 

تهران برگزار شد.
عکاس: عرفان خوشخو/ ایرنا

مدیــر بــرق شهرســتان بــم از کشــف ۱۶ 
دســتگاه ماینــر غیرمجــاز از یــک منــزل 
مســکونی در این شهرســتان خبــر داد و اعلام 
ــر اســاس بخشــنامه های جدیــد قــوه  کــرد: ب
قضائیــه، هرگونــه اســتفاده غیرقانــونی از 
ماینرهــا بــه منزلــه اخلال در نظــام اقتصــادی 
و انــرژی کشــور محســوب شــده و بــا 
متخلفــان بــا اشــد مجــازات برخــورد خواهــد 

شد.
سیدکرامــت اکرمیــان در تشــریح ایــن خبــر 
ضمــن قــدردانی از همــکاری دادســتان و 
مجموعــه قضــایی شهرســتان بم، اظهــار کرد: 
ــتخراج  ــرای اس ــرق ب ــاز از ب ــتفاده غیرمج اس
رمزارزهــا علاوه بــر تحمیــل ضــرر و 
زیان هــای مــالی بــه کشــور و ضربــه بــه 
منافــع مــلی، در ســاعات پیــک مصــرف برق، 
موجــب اخــتلال در شــبکه توزیــع بــرق 

می شود.
او افــزود: ایــن اقــدام همچنیــن باعــث 
خســارت بــه تجهیــزات شــبکه بــرق و لــوازم 
ــل  ــکی از عوام ــده و ی ــترکان ش ــگی مش خان

مهــم افزایــش بــار و مصــرف بــرق اســت کــه 
ــه افــت ولتــاژ و ســوختن تجهیــزات  منجــر ب

پست های توزیع و ترانس ها می شود.
ــرد:  ــد ک ــم تاکی ــتان ب ــرق شهرس ــر ب مدی
ــر،  ــتگاه‌های ماین ــاز از دس ــتفاده غیرمج اس
ــه حقــوق شــهروندان و دســت اندازی  تجاوز ب
بــه ســرمایه مــلی اســت. شــهروندان 

می تواننــد مــوارد مشــکوک مربــوط بــه 
مــزارع و دســتگاه های اســتخراج رمــز ارز 
غیرمجــاز را از طریــق ســامانه پیامــکی 
۳۰۰۰۵۱۲۱ بــا شــرکت توزیــع نیــروی بــرق 
جنــوب اســتان کرمــان گــزارش دهنــد تــا از 
پیامدهــای خطرنــاک ایــن فعالیت هــا 

جلوگیری شود.

استفاده غیرمجاز از ماینر، اخلال در نظام اقتصادی و انرژی کشور؛

کشف ۱۶ دستگاه ماینر غیرمجاز در بم و 
برخورد قاطع با متخلفان

زغال، پوششی برای قاچاق تجهیزات اینترنتی
مدیـرکل تعزیرات حکومـتی کرمـان از محکومیت بیـش از ۱۰ میلیـارد ریالی 

قاچاقچی تجهیزات اینترنت در شهرستان شهربابک خبر داد.
فریدون کشیـتی گفـت: پرونده حمـل کالای قاچـاق، شـامل انـواع تجهیزات 
اینترنـتی بـه ارزش ۵ میلیـارد و ۹۷۸ میلیـون ریـال در شـعبه بـدوی ویـژه 
رسیدگی به تخلفـات قاچـاق کالا و ارز تعزیرات حکومتی شـهربابک رسیدگی 

شد.
او افزود: شـعبه پس از بـررسی و بـا توجه به مـدارک موجـود در پرونـده، اتهام 
انتسـابی را محـرز و علاوه بـر ضبـط کالای قاچـاق، متخلـف را بـه پرداخـت ۵ 

میلیارد و ۹۷۸ میلیون ریال جزای نقدی محکوم کرد.  
به گفته مدیرکل تعزیرات حکومتی کرمان، شـعبه همچنیـن ۴ میلیارد و ۴۵۰ 
میلیـون ریال برای خـودروی حامـل کالای قاچاق بـه جریمه اضافـه و متخلف 
را در مجمـوع بـه پرداخـت ۱۰ میلیـارد و ۴۲۸ میلیـون ریـال جـزای نقـدی 
محکوم کرد. او افزود: ماموران پلیس آگاهی شهرسـتان شـهربابک این محموله 
قاچاق را هنـگام بـازرسی خودرو های عبـوری در محـور شـهربابک - خاتم، در 
پوشـش بار زغال کشـف و گـزارش آن را برای رسیـدگی به تعزیـرات حکومتی 

ارسال کردند.

مدیریت حقوقی و قراردادهای شرکت حمل‌و نقل ترکیبی مواد معدنی گهر ترابر سیرجان )سهامی عام(

مناقصه عمومی
شماره1403/0103

 )تأمین ماشین آلات جانبی عملیات معدنی(

شرکت حمل‌ونقل‌ ترکیبی مواد معدنی گهر ترابر سیرجان )سهامی عام( در نظر دارد به منظور تکمیل زنجیره ماشین‌آلات مورد 
نیاز عملیات معدنی و ارتقاء بازدهی فعالیت، تامین ماشین‌آلات به شرح پیوست اسناد را از طریق برگزاری مناقصه عمومی 

به پیمانکاران واجد صلاحیت واگذار نماید. 

 www.gttmco.ir لذا کلیه تامین کنندگان و شرکت های واجد شرایط می توانند با مراجعه به وب سایت رسمی شرکت به نشانی های
وWww.35114.ir )بخش اخبار و مناقصه( نسبت به دریافت اسناد اقدم نمایند.

شرکت گهر ترابر سیرجان حق رد یا قبول هر یک از پیشنهادات شرکت کنندگان را محفوظ داشته و صرفا شرکت در مناقصه هیچ گونه 
حقی برای هیچ یک از شرکت کنندگان ایجاد نخواد کرد.

هزینه آگهی بر عهده برنده مناقصه خواهد بود.

مهلت تحویل پاکات: تا پایان وقت اداری روز چهارشنبه مورخ1404/03/07
نشانی محل تحویل اسناد: سیرجان، بلوار صفارزاده، روبروی دادسرا، نبش صفارزاده ٣، دبیرخانه شرکت گهر ترابر سیرجان.

تلفن جهت کسب اطلاعات بیشتر یا هرگونه هماهنگی: 09133475695 )آقای مهندس اکبری نسب(

شــرکت حمل و نقــل ترکیبی مواد معدنی
گـــهر تــــرابر ســــیرجان )سهامی عام(


